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COMITATO PARITETICO:
NEI CANTIERI BRESCIANI
E'AUMENTATALASICUREZZA

"L'attivita del Comitato
Paritetico e stata caratterizzatain
particolareda3.237 visite effettua-
tene cantieri edili spars sututtoil
territorio della provincia e, com-
plessvamente, da circaunmigliaio
di richiestedi consulenzarilascia-
te partein sede e partein cantiere.
| tecnici del Comitato hanno ese-
guito sopralluoghi in 1.871 cantie-
ri. Solo nel 50% dei casi circa, piu
precisamentein 937 cantieri, estata
necessariaunasecondavisita; 358
cantieri hannorichiestotrevisitee
soloin71di questi Si éreso oppor-
tuno un quarto sopralluogo™. Que-
stesono leindicazioni con lequali
il dott. Enrico Mazzucchi, presiden-
te del Comitato Paritetico territo-
riale di Brescia, ha aperto la pro-
priarelazione all'assemblea.

Mazzucchi, comunque, ha
voluto sottolinearenon soloil ruo-
lodi controllo, maanche quello di
consulenzaalleimpresecheil Cpt
eingrado di svolgere"sin quando
il cantiere @ancorainfasedi alle-
stimento ein modo compl etamen-
te gratuito”. “Il dato confortante -
haproseguito il presidente - &€ che
I cantieri segnalati alle Ad nell'an-
no 2001 sono stati 1'1,8% dei can-
tieri vigitati, con una percentuale
in continua diminuzione rispetto
agli anni precedenti". L'attivitadel
Comitato éin continuacrescitasia

Enrico Mazzucchi

nellevisiteai cantieri cheattraver-
so la collaborazione con la Scuola
Edile per Ila formazione
antinfortunisticaatutti i livelli .
"Dal confronto con dtreana-
loghe realta nazionali - ha sottoli-
neato ancora Mazzucchi - abbia-
mo tratto la conferma che possia-
mo essere orgogliosi dell'attivita
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svoltadal nostro Comitato, nato
dallasensibilita e dal'intelligenza
dei Costruttori Bresciani. leri come
oggi silamo fermamente convinti
chepreveniregli infortuni nei can-
tieri non sia solo un dovere, ma
ancheun investimento produttivo,
perchéi costi degli infortuni sono
incal colabili dal punto di vistauma-
no e pesanti per |'organizzazione
aziendale.

Per la sua efficienza il Co-
mitato hasaputo, sndall'inizio, con-
quistars la fiducia non solo delle
imprese maanchedellelstituzioni,
ed é stato in molti casi preso a
modello di riferimento”.

| rapporti del Cpt conle ASL
sono improntati ad un'ampiacolla-
borazione e spesso s traducono
nell'organizzazione di incontri e
convegni tecnici su temi di notevo-
le interesse operativo. "Adeguan-
doci ai tempi - ha ricordato
Mazzucchi - é in fase di
completamento il sito internet del
Comitato, ormai strumento di lavoro
indispensabile oltre che moderno
biglietto di presentazione”.

La considerazione di poter
disporre di unastruttura ben orga-
nizzata e professionale e i ringra-
ziamenti a Consiglio, a vicepresi-
dente e al direttore Obizio
Pandocchi hanno concluso I'inter-
vento.



