
 
 

CODICI IMPORTO PRESENTI SULLE DENUNCE MENSILI DM10/2 
aggiornati al 31/12/2005 

 
 

QUADRO 'D'  
 
 
 
 

Validità 
 

COD. 
 
 

Descrizione 
 
 Dal Al 

Disposizioni 
Legislative 
 

Circolari e messaggi 
I.N.P.S 
 

A200 
 

Recupero contribuzione ordinaria 
Banca ore  

01.1998   Lettera del 27.8.98 

Restituzione Sanzioni ex  
L. 146/90 

08.1997 10.1997 A810 

Recupero multe disciplinari 
divenute indebite a seguito 
riconoscimento in sede giudiziaria 
della legittimità dello sciopero 

05.2003  

Delibera 
Commissione di 
garanzia per 
l’attuazione dello 
sciopero dei servizi 
pubblici essenziali 

Lettera 42/5/16282 del 
18.8.97 

Enti pubblici creditizi  
Recupero IVS  

  art.8 c.2 L.407/90 

DM 07.07.93 Emilia Romagna 03.1994 05.1994 Circ.100 del 24.3.94 
DM 23.9.94 Lazio 11.1994 01.1995 Circ.319 del 7.12.94 
DM 23.11.94 Toscana, Umbria, 
Lazio 

12.1994 02.1995 Circ.2 del 3.1.95 

DM 12.12.94 Emilia Romagna 02.1995 04.1995 Circ.70 del 8.3.95 
DM 16.3.95 Veneto 07.1995 10.1995 Circ.212 del 29.7.95 
DM 17.7.95 Liguria 09.1995 11.1995 
DM 25.7.95 Umbria 09.1995 11.1995 

Circ.245 del 15.9.95 

DM 6.11.95 Veneto, Liguria, Emilia
Romagna, Toscana, Umbria, 
Marche, Lazio 

12.1995 04.1996 Circ.43 del 23.2.96 

DM 16.5.96 Liguria, Emilia 
Romagna, Marche, Toscana, 
Umbria, Lazio 

05.1996 10.1996 Circ.162 del 1.8.96 

DM 25.7.97 Emilia Romagna, 
Marche, Toscana, Umbria, Lazio 

09.1997 11.1997 Circ.198 del 25.9.97 

DM 18.12.98 Emilia Romagna, 
Lazio, Toscana 

01.1999 03.1999 Circ.20 del 8.2.99 

DM 31.12.99 Emilia Romagna, 
Lazio, Toscana, Umbria, Marche  

01.2000 03.2000 Circ.27 del 8.2.00 

DM 22.12.2000 Emilia Romagna, 
Lazio, Liguria, Marche, Umbria 

04.2001 06.2001 Circ.96 del 2.5.01 

DM 19.03.2002 Emilia Romagna, 
Lazio e Marche 

04.2002 06.2002 Circ.80 del 16.04.02 

B102 
 

DM 14.01.2003 Liguria, Marche e 
Lazio  
 
 
 
 

02.2003 04.2003 

 

Circ.33 del 11.02.03 



 

Sgravio contributivo Cabotaggio. 
Imprese armatoriali navi italiane 
cabotaggio marittimo  
Presenza c.a: 9E o 9N. 

Circ.29 del 10.02.00  
 

Estensione sgravio 
Galleggianti privi di propulsione 
propria 
Presenza c.a.: 9E o 9N 

Circ.65 del 15.03.01 

C900 
 

Navi operanti nel settore del 
cabotaggio gestite dalle società di 
preminente interesse nazionale, 
dalle società di navigazione 
regionali e dalle Ferrovie dello 
stato 
Presenza c.a.: 9E o 9N. 

01.1999 12.2001 Art.9 L.28.12.99 
n.522 

Circ.65 del 15.03.01 

Arretrati sgravio contributivo 
Cabotaggio 

Art.9 .28.12.99 
n.522 

L.28.12.99 n.522 

Imprese armatoriali navi italiane 
cabotaggio marittimo 
Presenza c.a.: 9E o 9N 

Circ.29 del 10.02.00  
 

 Equipaggi di galleggianti privi di 
propulsione propria, adibiti al 
cabotaggio marittimo nazionale. 
Presenza c.a: 9E o 9N. 

Circ.65 del 15.03.01 

C910 
 

Navi operanti nel settore del 
cabotaggio gestite dalle società di 
preminente interesse nazionale, 
dalle società di navigazione 
regionali e dalle Ferrovie dello 
stato 
Presenza c.a.: 9E o 9N. 

11.1999 12.2001 

 

Circ.65 del 15.03.01 

C920 
 

Sgravio contributivo cabotaggio 
(80% sull’intera aliquota)  
Imprese armatoriali navi italiane 
iscritte nelle “Matricole delle navi 
maggiori” o nei “Registri delle navi 
minori e dei galleggianti” 
Presenza: 
CSC 1.15.02 c.a. 9E o 9N 

01.2002 12.2002 Art.34 L.01.08.02 
n.166 
ex art.52 
L.448/2001 

Circ.150 del 13.09.02 
Msg.232 del 18.09.02 
Msg.345 del 08.10.02 

Arretrati sgravio contributivo 
cabotaggio. 
Imprese armatoriali navi italiane 
iscritte nelle “Matricole delle navi 
maggiori” o nei “Registri delle navi 
minori e dei galleggianti” 
Presenza csc1.15.02 c.a. 9E o 9N 

09.2002 11.2002 Art.52 L.448/2001 
 

Circ.150 del 13.09.02 
Msg.232 del 18.09.02 
Msg.345 del 08.10.02 
 

C921 

Arretrati sgravio contributivo 
cabotaggio  
Imprese che nel 2002 hanno 
stipulato convenzioni o contratti di 
servizio pubblico di linea, 
limitatamente ai marittimi 
componenti gli equipaggi delle 
navi impiegate in collegamenti 
fuori convenzione 
Presenza: 
csc 1.15.02 con c.a. 9E o 9N 
 
 
 
 

01.2003 05.2003 Art.52,c.32, 
L.448/02 

Circ.48 del 10.03.03 



 

Sgravio contributivo cabotaggio  
nella misura del 25%  
imprese armatoriali che esercitano 
attività di cabotaggio. 
Presenza: 
CSC 1.15.02 c.a. 9E o 9N 

01.2003 12.2003 Art.21 L.289/2002 Circ.75 del 10.04.03 
 

C930 

Sgravio nella misura del 50% dei 
contributi dovuti da imprese 
armatoriali che esercitano attività 
di cabotaggio. 
Presenza: 
CSC 1.15.02 c.a. 9E o 9N 

01.2004 12.2005 Art.14 L.172/2003 Circ.10 del 27.01.05 

Arretrati sgravio cabotaggio 
nella misura del 25% dei 
contributi dovuti da imprese 
armatoriali che esercitano attività 
di cabotaggio. 
Presenza CSC 1.15.02  
c.a. 9E o 9N  

03.2003 05.2003 Art.21 L.289/2002 Circ.75 del 10.04.03 
 

C931 

Arretrati sgravio nella misura del 
50% dei contributi dovuti da 
imprese armatoriali che esercitano 
attività di cabotaggio 
Presenza CSC 1.15.02  
c.a. 9E o 9N. 

11.2004 05.2005 Ex art.21 
L.289/2002 
Art.14 L.172/2003 

Circ.10 del 27.01.05 

Indennità riposi per allattamento. D800 
 Da 1/1/2004 esclusione per i 

datori di lavoro che non versano il 
contributo di maternità 

   Art. 8 L.903/77 Circ.329 G.S.. del 18.5.78 
Circ.77   del 02.04.1981 
Circ.15   del 23.01.2001 
Circ.185 del 02.12.2003 

D900 
 
 
 
 

Residuo credito indennità riposi 
per allattamento. 
Importi dovuti a rideterminazione 
in aumento dell'indennità per 
ricalcoli o rinnovi contrattuali 
con decorrenza retroattiva 

 

  

Art.8 L.903/77 Circ.329 G.S. del 18.5.78  
Circ. 41 PMMC. 1147  
EAD - 2710 del 30.3.87 
Circ.77 del 02.04.81 
Circ.78 del 30.03.87 
Circ.19 del  23.01.95 

E200 
 

Ratei CIG ordinaria non soggetti a 
contributo addizionale        

E778 Differenza indennità malattia 
importi dovuti a rideterminazione 
in aumento delle indennità già 
anticipate in seguito a ricalcoli o 
rinnovi contrattuali con decorrenza
retroattiva 

 

  

L. 29.2.1980 n.33 
di conversione del  
D.L. 30.12.1979  
n. 663 

Circ.41 PMMC.  
1147 EAD - 2710  
del 30.3.87 
Circ. 84 del 22.04.80 
Circ.19  del 23.1.95 

E779 
 
 
 

Differenza indennità maternità 
obbligatoria. 
Importi dovuti a rideterminazione 
in aumento dell'indennità per 
astensione obbligatoria già 
anticipata per ricalcoli o rinnovi 
contrattuali con decorrenza 
retroattiva    

L. 29.2.1980 n.33 
di conversione del  
D.L. 30.12.1979  
n. 663 

Circ. 84 22.04.80 
Circ.41 PMMC. - 1147 EAD
- 2710  del 30.3.87  
Circ.19 del 23.1.95 

E800 
 

Ratei CIG ordinaria  
soggetti a contributo addizionale 

 
      

Differenza ANF.  05.1996 12.1996  Ex D.M. 04/96 Circ.118 del 8.6.96 -
Msg.31.9.85 del 21.6.96 

Differenza ANF  04.1997 12.1997 Ex D.M.19.3.97 Circ.113 del 20.5.97 
Circ.130 del 16.06.98 

F230 

Differenza ANF  05.1998 12.1998 
art 3.c.2 L.450 del 
27.12.97  
D.Lgs del 13-5-98 

Circ.130 del 16.06.98 



 

F240 
 

Differenza ANF. 
caratisti e armatori  

02.1999 
  

Circ.61 del 16.03.99 

F500 
 

Ratei CIG straordinaria non 
soggetto contributo addizionale  

12.1988 
    

Circ.240 del 3.12.88 

F501 Ratei contratti solidarietà 
Presenza c.a. 8K 

12.1994   Art.1 L.863/84 Circ.6 del 5.1.95 

F502 
 

Ratei maggiorazione contratti 
solidarietà 
Presenza c.a. 5Z 

12.1994 02.2001 L.236/93 art.5  c. 
4 

Circ.6 del 5.1.95 

F600 
 

Ratei CIG straordinaria soggetti a 
contribuzione addizionale 

12.1988   Circ.240 del 3.12.88 

G400 
 
 

Integrazioni salariali ordinarie  
non soggette a contributo  
addizionale 

  D.Lgs 
luogotenenziale  
9 novembre 1945, 
n. 788  
(in Gazz. Uff., 27 
dicembre, n. 155). 

Msg.48 del 15.01.03 

G600 
 
 

CIGS 
Integrazioni salariali straordinarie 
non soggette a contributo 
addizionale 

12.1988   Legge 155 del 
23.4.81; 
 Legge 469 del 
13.8.84; 
Legge 407/90 Art. 
9; Legge 223 del 
23.7.91; 
D.L. 398/92.  
 

Circ.240 del 3.12.88.  
Circ. 212 del 13.07.94  

Trattamento GIGS 
per contratti di solidarietà stipulati 
dal 1.3.93 al 14.6.95 
Presenza c.a. 5Z 

01.1993 
 

11.1998 G601 
 

Solo per la Sede 1300  
(Bologna) 

04.2001 04.2001 

Art.2 L.863/84 Msg.43026 del 17.12.93  
Msg 43696 del 21.12.93  
Circ.212 del 13.07.94 
Circ.310 del 24.11.94 
Circ.223 del 03.08.95 

Maggiorazione trattamento GIGS 
per contratti di solidarietà stipulati 
dal 1.3.93 al 14.6.95 
Presenza c.a. 5Z 

01.1993 12.2000 G602 

Solo per la Sede 1300 (Bologna) 02.2001 02.2001 

Art.5 c. 4 
L..236/93 

Msg.43026 del 17.12.93 e 
43696 del 21.12.93 
Circ.212 del13-07-94 
Circ.223 del 3.8.95 
Circ.88 del 13.04.99 
Circ.218 del 17.12.99 

Trattamento GIGS 
per contratti di solidarietà stipulati 
ex art. 8 D.L. 232/95 
Presenza c.a. 8K 

06.1995   Ex art. 8  
D.L. 232/95  
art. 6 co.3 
D.L.1.10.96 n. 510 
- L.28.11.96  
n. 608 

Circ.223 del 3.8.95 
 

G603 

Contratti di solidarietà dal 14.6.95 
Presenza c.a. 8K 

01.1997    Circ.122 del 28.5.97 
 

G604 
 
 

Maggiorazione 10% trattamento 
GIGS per contratti di solidarietà  
Presenza c.a. 8K 

06.1997   Art. 9 co.25 lett d) 
L.608/96 

Circ.122 del 28.5.97 

G605 
 
 

Integrazioni salariali straordinarie 
ridotte del 10%; per effetto dei 
provvedimenti di proroga, 
protocolli d'intesa, accordi di 
programma, per 
reindustrializzazione stipulati dal 
governo con le regioni o parti 
sociali 

05.1997 10.1998 Art. 3 c. 3 
D.L.67/97 

Circ.122 del 28.5.97 

G606 
 
 
 
 

Recupero importo relativo alla 
CIGS prorogata di 8 mesi con 
ulteriore riduzione del 10%  
Proroga ulteriori 12 mesi  
Aziende industriali con più di 500 
dipendenti 

12.1997 06.1999 Art.1 c.1 
D.L.393/97 

Circ.252 del 12.12.97 
Circ.176 del 29.07.98 



 

Recupero importo relativo alla 
CIGS prorogata di otto mesi con 
ulteriore riduzione del 10 per 
cento 
Aziende interessate dai protocolli 
di intesa o accordi di programma 
di reindustrializzazione 

12.1997 12.1999 Art. 1 c.2 
D.L.393/97 
 

Circ.252 del 12.12.97 
Circ.176 del 29.07.98 
 

G607 
 
 
 
 
 
 
 
 

Recupero importo relativo alla 
CIGS prorogata di otto mesi con 
ulteriore riduzione del 10 per 
cento 

06.2002 12.2002 D.M. 
n.29860 /2000 
n.30521/2002 

 

G608 
 
 
 
 

Recupero importo relativo alla 
CIGS prorogata di 8 mesi con 
ulteriore riduzione del 10% 
interessa le imprese in 
amministrazione straordinaria  

03.1998 12.1998 Art. 1 c.3 lett a) 
D.L.4/98 convertito
L.52/98 

Circ.78 del 08.04.98 

G609 
 

Recupero importo relativo alla 
CIGS prorogata di 8 mesi con 
ulteriore riduzione del 10%  
interessa i consorzi agrari  

03.1998 06.1999 Art.1 c.3 lett. b 
D.L. 4 /98 

Circ.78 del 08.04.98 
Circ.176 del 29.07.98 

G800 
 
 

Recupero anticipazione eccedente 
o non dovuta della tassa ingresso 
mobilità. 

08.1991   art.4 co 10 
L.223/91 

Circ.36 del 10.2.92 
Circ. 101 11.04.95 

Conguaglio CIGS 
soggetto al contributo addizionale 
CIGS in deroga 

01.2004 
 

12.2006 Art.3 co.137 
L.350/2003 

Circ.112 del 19.07.04 
Msg 040972 del 15.12.05 
Msg 40790 del 14.12.05 

Per la Regione Piemonte:  
aziende del settore tessile e 
abbigliamento per una durata 
massima di 6 mesi anche non 
continuativi; 

01.2004 12.2004 D.I. del 25/05/04 
n.34088 

Circ.112 del 19.07.04 
Msg 25571 del 11.08.04 
 

Per la Regione Toscana:  
aziende del settore tessile e 
abbigliamento del distretto tessile 
di Prato per una durata massima 
di 6 anche non continuativi mesi; 

01.2004 12.2004 D.I. del 25/05/04 
n.34088 

Circ.112 del 19.07.04  
Msg 25578 del 11.08.04 

Per la Regione Marche:  
aziende del settore pelli, cuoio e 
calzature del distretto produttivo 
Fermano-Maceratese per una 
durata massima di 4 mesi anche 
non continuativi; 

01.2004 12.2004 D.I. del 25/05/04 
n.34088 

Circ.112 del 19.07.04 
Msg 25570 del 11.08.04 
msg.26427del 25.08.04 

Per la Regione Marche: 
per le aziende del settore tessile, 
abbigliamento, calzaturiero 

07.2005 12.2006 D.I. 36451 
Del 16.08.05 

Msg 28930 del 16.08.05 

Per la regione Friuli Venezia Giulia:
aziende operanti nel settore delle 
spedizioni doganali per una 
durata massima di 8 mesi anche 
non continuativi. 

01.2004 12.2004 D.I. del 25/05/04 
n.34088 

Circ.112 del 19.07.04 
Msg 25636 del 12.08.04 
Msg 27675 del 07.09.04 

Provincia di Bergamo: 
aziende del settore tessile, 
abbigliamento e moda 

01.2004 12.2006 D.I. n.35462  
del 27/01/05 
D.I. n. 36207  
del 08.06.05 

Msg 6258 del 23.02.05 
Msg 13017 del 24.03.05 
Msg.27086 del 26.07.05 

G802 
 
 
 
 
 
 

Per la regione Veneto: 
imprese operanti nel settore delle 
spedizioni doganali per una 
durata massima di 8 mesi anche 
non continuativi 
 

05.2004 12.2004 D.I. 35248  
del 3.12.2004 art.1

Msg 6257 del 23.02.05 



 

Provincia di Bolzano:  
imprese operanti nel settore delle 
spedizioni doganali per una durata 
massima di 6 mesi anche non 
continuativi 

07.2004 12.2004 D.I. n.35248 
Del 3.12.2004 
Art.2 

Msg. 6257 del 23.02.05 

Regione Umbria: 
imprese operanti nel settore 
tessile e moda 

01.2004 05.2005 D.I. n. 35462 
Del 27.01.05 
Art.3 

Msg. 6266 del 23.02.05 

Regione Umbria: 
aziende del settore ceramica 
ornamentale, tessile, moda e 
calzature 

01.2005 12.2006 D.I. n.36959 
del 26.09.05 

Msg. 38632 del 24.11.05 

Regione Emilia Romagna: 
imprese operanti nel settore 
tessile e calzaturiero 

01.2004 12.2006 D.I. n. 35462 
Del 27.01.05 
Art.2 
D.I. n. 36449 
Del 01.07.05 

Msg.6281 del 23.02.05 
 
 
Msg.28927 del 16.08.05 

Regione Puglia: 
imprese operanti nel settore 
tessile, abbigliamento, calzaturiero
e del mobile  

01.2004 12.2006 D.I. n. 35462 
Del 27.01.05 
Art.4 
D.I. n. 36208 
Del 08.06.05 

Msg.6280 del 23.02.05 
 
 
Msg. 28520 del 09.08.05 

Provincia di Pavia e distretto 
industriale di Vigevano: 
aziende operanti nel settore 
meccano-calzaturiero, 
abbigliamento e accessori 

01.2005 12.2006 D.I. n.35817 
Del 14.04.05 

Msg.25558 del 08.07.05 
Msg 28529 del 09.08.05 

Provincia di Varese: 
aziende operanti nei settori tessile,
abbigliamento, calzature moda e 
del settore meccano-tessile 

01.2005 12.2006 D.I. n.36190  
Del 23.05.05 

Msg 26751 del 21.07.05 

Regione Veneto: 
aziende operanti nei settori moda 
(intendendosi tessile, 
abbigliamento, confezione, 
calzature), oreficeria, occhialeria e 
ceramica. 

01.2005 12.2006 D.I. n. 36189 
Del 23.05.05 

Msg 26820 del 22.07.05 

Provincia di Pistoia: 
Distretto Valdinievole 
aziende operanti nei settori tessile,
abbigliamento e calzaturiero. 
 

07.2005 12.2006 D.I. n. 36448  
Del 01.07.05 

Msg.28923 del 16.08.05 

Provincia di Arezzo: 
per le aziende dei settori tessile-
maglieria, abbigliamento, pelli-
calzaturiero e oreficeria. 
 

01.2005 12.2006 D.I. 36450 
del 01.07.05 

Msg. 28929 del 16.08.05 

Provincia di Como: 
per le aziende della filiera 
produttiva del tessile, 
abbigliamento e calzaturiero. 
 

01.2005 12.2006 D.I. n. 36452  
del 01.07.05 

Msg 28928 del 16.08.05 

Circondario Empolese Valdelsa: 
aziende della filiera produttiva 
della moda. 
 

07.2005 12.2006 D.I. n.36447 
del 01.07.05 

Msg.29739 del 30.08.05 

Provincia di Mantova: 
aziende del settore tessile 
abbigliamento e calzaturiero  
 

11.2005 12.2006 D.I. n.37235 
del 03.11.05 

Msg 040876 del 14.12.05 
Msg 041945 del 23.12.05 
 

G802 

Provincia di Brescia: 
aziende del settore tessile 
abbigliamento e calzaturiero 

11.2005 12.2006 D.I. n.37233 
Del 03.11.05 

Msg 040875 del 14.12.05 
Msg 041945 del 23.12.05 



 

G820 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conguaglio del trattamento 
previdenziale previsto per i 
lavoratori dipendenti da datori di 
lavoro operanti nel porto di 
Genova non rientranti nel campo 
di applicazione degli interventi 
ordinari di Cassa Integrazione, 
sospesi o a orario ridotto per 
effetto dello svolgimento del 
Vertice di Genova dei G8  
Presenza c.a. 1W 

07.2001 10.2001 Art.1-bis, c. 3  
L.n.251/2001 

Circ.162del 21.08.01 
Circ.158 del 02.08.01 

G821 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Recupero ANF connessi col 
conguaglio del trattamento 
previdenziale previsto per i 
lavoratori dipendenti da datori di 
lavoro operanti nel porto di 
Genova non rientranti nel campo 
di applicazione degli interventi 
ordinari di Cassa Integrazione, 
sospesi o a orario ridotto, causa 
Vertice di Genova dei G8  
Presenza c.a. 1W 

07.2001 10.2001 Art.1-bis, c. 3  
L.n.251/2001 

Circ.162del 21.08.01 
Circ.158 del 02.08.01 

G822 
 
 
 
 
 
 

Conguaglio Indennità trattamenti 
previdenziali, diversi dalla CIGS, a 
sostegno delle aziende colpite 
dalla crisi derivante dalle 
encefalopatie spongiformi bovine 
Condizionato dall’emanazione di 
specifici decreti. 
Presenza c.a.4M  

07.2001  Art.2, comma 1, 
lett. c) L.248/2001 

Circ.39 del 14.02.02 

G830 Conguaglio CIG anno 2003 
soggetto al contributo addizionale. 
riguarda le imprese industriali che 
svolgono attività produttiva di 
fornitura o sub-fornitura di 
componenti di supporto o di 
servizio a favore di imprese 
operanti nel settore 
automobilistico. 
Presenza c.a. 2H 

02.2004 05.2004 Ex art.41 Legge 
n.289/2002,  
c.9 e c.12 
(Finanziaria 2003) 

Circ.43 del 09.03.04 
 

G831 
 
 

Conguaglio relativo agli assegni 
per il nucleo familiare (ANF) 
connessi al trattamento salariale 
per l’anno 2003. 
riguarda le imprese industriali che 
svolgono attività produttiva di 
fornitura o sub-fornitura di 
componenti di supporto o di 
servizio a favore di imprese 
operanti nel settore 
automobilistico 
Presenza c.a. 2H 

02.2004 05.2004 Art.41 Legge 
n.289/2002,  
c.9 e c.12 
(Finanziaria 2003) 

Circ.43 del 09.03.04 
 

G832 
 

Conguaglio CIG anni 2003-2004 
soggetto al contributo addizionale 
per imprese industriali che 
svolgono attività produttiva di 
fornitura o sub-fornitura di 
componenti di supporto o di 
servizio a favore di imprese 
operanti nel settore 
automobilistico. 
Presenza c.a. 2H  
 

01.2005 12.2007 Ex art.1, c.146, 
L.311/2004 

Circ 37 del 3.02.2005 



 

G833 Conguaglio ANF 
anni 2003-2004 soggetto al 
contributo addizionale. 
riguarda le imprese industriali che 
svolgono attività produttiva di 
fornitura o sub-fornitura di 
componenti di supporto o di 
servizio a favore di imprese 
operanti nel settore 
automobilistico. 
Presenza c.a. 2H  

01.2005 12.2007 Ex art.1, c.146, 
L.311/2004 

Circ 37 del 03.02.05 

G834 Conguaglio CIG anno 2004 
soggetto al contributo addizionale 
riguarda le imprese industriali che 
svolgono attività produttiva di 
fornitura o sub-fornitura di 
componenti di supporto o di 
servizio a favore di imprese 
operanti nel settore 
automobilistico. 
Presenza c.a. 2H  

01.2004 12.2006 Art.41 Legge 
n.289/2002,  
c.9 e c.12 
(Finanziaria 2003) 

Circ.43 del 09.03.04 

G835 Conguaglio relativo agli assegni 
per il nucleo familiare (ANF) anno 
2004  
riguarda le imprese industriali che 
svolgono attività produttiva di 
fornitura o sub-fornitura di 
componenti di supporto o di 
servizio a favore di imprese 
operanti nel settore 
automobilistico. 
Presenza c.a. 2H  
Presenza codice importo G834 
 

01.2004 12.2006 Art.41 Legge 
n.289/2002,  
c.9 e c.12 
(Finanziaria 2003) 

Circ.43 del 09.03.04 

Maggiorazioni assegni familiari 07.1983 12.1987 H017 
Assegni familiari arretrati 
 

01.1988   
L.79/83 
 

Circ.5354 G.S del 29.7.83 
 

H100 
 

Trattamento impiegati  
richiamati alle armi 
 

      msg.7390 del 15.03.04 
 

H101 
 

Trattamento operai  
richiamati alle armi 
 

09.1988       

H300 Assegni famigliari  
caratisti e armatori 
 

01.1988 03.1999   Circ.13 del 16.1.89 

H301 Assegni per il nucleo familiare ai 
lavoratori assistiti per TBC 
 

04.1987   Circ.118 del 06.06.96 
Circ.113 del 30.5.97 

H401 Disabili – Regione Abruzzo 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 
 

11.2001  Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg 26 del 26.02.03 
Msg.33491 del 9.10.2004 

H402 
 

Disabili – Regione Basilicata 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 
 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge. 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.270 del 17.04.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 9.10.2004 



 

H403 Disabili – Regione Calabria 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

07.2003  Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 
19.10.2004 

H404 
 

Disabili –Regione Campania 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Nella Regione Campania  
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 9.10.2004 

H405 
 

Disabili – Emilia Romagna 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 
 
 
 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per i 
benefici decorrenti 
dall’anno 2001-. 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.278 del 30.04.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 9.10.2004 

Disabili – Regione Friuli Venezia 
Giulia 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili  
Presenza c.a. 2Y 

Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 9.10.2004 

H406 

La regione Friuli Venezia Giulia 
non ha stipulato convenzione 
 
 

Il codice è stato istituito ma in mancanza di convenzione  
INPS-Regione non è operativo 

H407 Disabili – Regione Lazio 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
valido per i benefici
decorrenti 
dall’anno 2001 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.368 del 28.11.02 
Msg.33491 del 9.10.2004 

H408 
 

Disabili – Regione Liguria 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per i soli 
benefici spettanti 
dalla data di stipula
del protocollo 
stesso. 
(02.04.2002) 
Protocollo d’intesa 
modificato e valido 
ora per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge.  

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.289 del 17.05.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.14 del 03.02.03 
Msg.33491 del 
19.10.2004 

Disabili – Regione Lombardia 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 9.10.2004 

H409 

La regione Lombardia non ha 
stipulato convenzione 
 

Il codice è stato istituito ma in mancanza di convenzione  
INPS-Regione non è operativo 



 

H410 
 

Disabili - Regione Marche 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge -. 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.270 del 17.04.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 9.10.2004 

H411 Disabili – Regione Molise 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per i soli 
benefici spettanti 
dalla data di stipula
del protocollo 
stesso. 
(20.05.2002) 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.300 del 05.06.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 
19.10.2004 

H412 Disabili – Regione Piemonte 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
–valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge - 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.300 del 05.06.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 9.10.2004 

H413 Disabili - Regione Puglia 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge - 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.14 del 03.02.03 
Msg.33491 del 19.10.04 

H414 Disabili – Regione Sardegna 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
valido a decorrere 
dal 01.01.2001, 
salvo diversa 
richiesta da parte 
della Regione 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.14 del 03.02.03 
Msg.33491 del 9.10.04 

H415 
 

Disabili – Sicilia 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge - 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.278 del 30.04.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H416 
 

Disabili – Toscana 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
nella Regione Toscana  
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
–valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge - 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.272 del 23.04.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H417 
 

Disabili - Regione Umbria 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg 26 del 26.02.03 
Msg.33491 del 9.10.04 

H418 
 

Disabili – Regione Valle D’Aosta 
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge -. 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.222 del 28.01.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10. 04 



 

H419 
 

Disabili – Regione Veneto  
 Fiscalizzazione pari al 100% e/o 
al 50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 
 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
valido per i benefici
decorrenti 
dall’anno 2001 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.270 del 17.04.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H420 
 

Disabili Provincia Autonoma di 
Trento  
Fiscalizzazione pari al 100% e/o al 
50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 
 
 
 

05.2002  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per i soli 
benefici spettanti 
dalla data di stipula
del protocollo 
stesso. 
(08.05.2002) 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.289 del 17.05.02 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

Disabili – Provincia Autonoma Di 
Bolzano 
 Fiscalizzazione pari al 100% e/o 
al 50% dei contributi a carico del 
datore di lavoro per le aziende che 
assumono soggetti disabili 
Presenza c.a. 2Y 

Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.337 del 27.09.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10. 04 

H421 
 

La Provincia Autonoma Di 
Bolzano non ha stipulato 
convenzione 
 
 

Il codice è stato istituito ma in mancanza di convenzione 
INPS-Provincia autonoma  non è operativo 

H431 
 

Disabili  
Regolarizzazione  periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Abruzzo 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg 26 del 26.02.03 
Msg.33491 del 19.10.04 

H432 Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Basilicata 
Presenza c.a. 2Y 
 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge. 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.270 del 17.04.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H433 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Calabria 
Presenza c.a. 2Y 
 

07.2003  Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H434 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Campania 
Presenza c.a. 2Y 
 

11.2001  Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg 320 del 16.07.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H435 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Emilia 
Romagna 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per i 
benefici decorrenti 
dall’anno 2001-. 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.278 del 30.04.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 



 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Friuli 
Venezia Giulia  
Presenza c.a. 2Y 

Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H436 
 

La regione Friuli Venezia Giulia 
non ha stipulato convenzione 

Il codice è stato istituito ma in mancanza di convenzione  
INPS-Regione  non è operativo 

H437 Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Lazio 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
valido per i benefici
decorrenti 
dall’anno 2001 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.368 del 28.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04  

H438 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Liguria 
Presenza c.a. 2Y 
 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per i soli 
benefici spettanti 
dalla data di stipula
del protocollo 
stesso. 
(02.04.2002) 
Protocollo d’intesa 
modificato e valido 
ora per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge. 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.289 del 17.05.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.14 del 03.02.03 
Msg.33491 del 19.10.04 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Lombardia 
Presenza c.a. 2Y 

Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H439 
 

La regione Lombardia non ha 
stipulato convenzione 

Il codice è stato istituito ma in mancanza di convenzione  
INPS-Regione  non è operativo 

H440 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Marche 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge. 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.270 del 17.05.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H441 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Molise 
Presenza c.a. 2Y 

05.2002  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per i soli 
benefici spettanti 
dalla data di stipula
del protocollo 
stesso. 
(20.05.2002) 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.300 del 05.06.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H442 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Piemonte 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge - 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.300 del 05.06.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H443 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Puglia 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge - 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.14 del 03.02.03 
Msg.33491 del 19.10.04 



 

H444 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione  Sardegna  
presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido a 
decorrere dal 
01.01.2001, salvo 
diversa richiesta 
della Regione. 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.14 del 03.02.03 
Msg.33491 del 19.10.04 

H445 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Sicilia 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge - 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.278 del 30.04.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H446 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione  Toscana  
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
–valido  per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge - 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.272 del 23.04.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H447 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Umbria  
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.366 del 22.11.02  
Msg 26 del 26.02.03 
Msg.33491 del 19.10.04 

H448 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella  
Regione Valle D’Aosta 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per tutti i 
periodi successivi 
all’entrata in vigore
della Legge 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.222 del 28.01.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H449 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Regione Veneto 
Presenza c.a. 2Y 

11.2001  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
valido per i benefici
decorrenti 
dall’anno 2001 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.270 del 17.04.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10.04 

H450 
 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Provincia Autonoma 
Di Trento 
Presenza c.a. 2Y 

05.2002  Art.13 L.68/1999 
Protocollo d’intesa 
– valido per i soli 
benefici spettanti 
dalla data di stipula
del protocollo 
stesso. 
(08.05.2002) 

Circ.203 del 19.11.01 
Msg.289 del 17.05.02 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10. 04 

Disabili  
Regolarizzazione periodi pregressi 
fiscalizzazione 100% e/o 50% per 
datori di lavoro che hanno assunto 
disabili  nella Provincia Autonoma 
Di Bolzano  
Presenza c.a. 2Y 
 

Art.13 L.68/1999 Circ.203 del 19.11.01 
Msg.366 del 22.11.02 
Msg.33491 del 19.10. 04 

H451 
 

La Provincia Autonoma Di 
Bolzano non ha stipulato 
convenzione 
 

Il codice è stato istituito ma in mancanza di convenzione  
INPS-Provincia autonoma  non è operativo 

Rimborso trattenute pensionati 
Ago indebite 

 12.1982   Circ.2798 o./35 del 
20.2.82 

Rimborso trattenute pensionati 02.1994 11.1994 

L000 
 

Rimborso trattenute pensionati 
 

12.2000  
 Circ.38 del 04.02.94 

Circ.264 del 04.10.94 



 

L036 Arretrati ANF  02.1988     Circ.113 del 20.05.97 
Circ.130 del 16.06.98 
Circ.61 del 13.03.99 

L037 
 

 Recupero aumento ANF correnti  07.1994 07.1996 D.L.185/94 
D.L.299/94 
L.451/94 

Circ.190 del 18.6.94  
Circ.265 del 24.10.95 
Circ.118 del 8.6.96 

L038 
 

Recupero aumento ANF arretrati  07.1994 07.1996 D.L.185/94 
D.L.299/94 
L.451/94 

Circ.190 del 18.06.94  
Circ.118 del 08.06.96 

L039 
 

Recupero aumento ANF correnti  07.1995 07.1996 L.85/95 Circ.265 del 24.10.95 
Circ.118 del 8.6.96 

L040 
 

Recupero aumento ANF arretrati  08.1995 07.1996 L.85/95 Circ.265 del 24.10.95 
Circ.118 del 8.06.96 

L042 
 
 

Quote indennità anzianità 
L.160/88 art.8.2 bis contratti di 
solidarietà  
 

01.1989   L.160/88 art.8.2 
bis 

Circ.94 del 09.05.89  

L043 
 

Quote indennità anzianità 
L.464/72 (ex riga fissa 43) 
 

01.1989   L.464/72 Circ.94 del 09.05.89  

L050 Indennità  maternità facoltativa 01.1989     Circ.109 del 6/06/00  
Msg 485 del 1/06/01 

L051 
 

Assegno congedo matrimoniale 
  

01.1989       

L052 
 

Differenza assegno per congedo 
matrimoniale 

10.1992     Circ.247 del 23.10.92  
Circ.109 del 6/06/00  
Msg 485 del 1/06/01 

L053 
 
 

Indennità maternità facoltativa 
agevolazione per genitori di minori 
handicappati  

01.1993   L.104/92  
art.33 c.1 

Circ.162 del 13.07.93 
Circ.80 del 24.03.95 
Circ.109 del 6/06/00 
Circ.133 del 17/07/00 
Msg 485 del 1/06/01 

L054 Indennità maternità facoltativa 
permessi giornalieri agevolazione 
per genitori di minori handicappati 

01.1993   Art.33, co.2, 
L.104/92 

Circ.162 del 13.07.93 
Circ.109 del 6/06/00  
Circ.133 del 17/07/00 
Msg 485 del 1/06/01 
Circ.80 del 24.03.95 

L055 
 

Differenza indennità maternità 
facoltativa 

01.1989       

L056 
 
 
 

Indennità maternità facoltativa 
permessi mensili di tre giorni per 
genitori e parenti di persone 
handicappate 

03.1995   Art.33, co.3, 
L.104/92 

Circ.80 del 24.03.95 
Circ.133 del 17/07/00 

L057 
 
 

Indennità maternità facoltativa 
permessi di 2 ore giornaliere per 
lavoratori con handicap 

03.1995   Art.33, co.6, 
L.104/92 

Circ.80 del 24.03.95 
Circ.133 del 17/07/00 

L058 Indennità maternità facoltativa 
permessi mensili di tre giorni per 
lavoratori con handicap 
 

03.1995   Art.33, co.6, 
L.104/92 

Circ.80 del 24.03.95 
Circ.133 del 17/07/00 

L070 Conguaglio dell’indennità relativa 
ai congedi straordinari per gravi e 
documentati motivi familiari.   
Presenza codice statistico CS01.  
 
 

01.2001  Art.80,c.2 
L.388/2000 

Circ.64 del 15.03.01 

L090 
 

Recupero del versamento 
contributo mensile 0,50% al Fondo
di solidarietà per il personale già 
dipendente da imprese di 
assicurazioni poste in liquidazione 
coatta amministrativa.  
Presenza: c.a. 2L  

02.2004 06.2004 D.M.  
del 7/10/1993 

Circ 35 del 17.02.04 
Circ.66 del 16.04.04 



 

L091 Rimborso del contributo ordinario 
dello 0,50%versato dalle aziende 
per il personale del Credito 
Cooperativo per i quali non sono 
applicati contratti collettivi 
nazionali stipulati fra la Federcasse
e le organizzazioni sindacali dei 
lavoratori della categoria. 

05.2005 08.2005 D.M.157/2000 Circ.73 del 7.06.2005 

L101 Conguaglio delle prestazioni 
ordinarie erogate dal Fondo di 
solidarietà per il sostegno del 
reddito, dell’occupazione e della 
riconversione e riqualificazione 
professionale del personale 
dipendente da aziende che 
applicano i contratti collettivi del 
Credito 
Presenza del c.a. 3D 

09.2001  Art.5,C.1,P.1 
D.M.158/2000 

Circ.178 del 09.10.01 
Circ.193 del 22.11.00 

L102 Conguaglio del finanziamento per i 
programmi formativi di 
riconversione o riqualificazione 
professionale del fondo di 
solidarietà per il personale addetto 
al servizio di riscossione dei tributi 
erariali e degli altri enti pubblici 
Presenza del c.a 0T 

11.2004 

 

Art.5,c.1,P.1, 
D.M.375/2003 

Circ.27 del 14.02.05 

L103 
 

Recupero assegno ordinario 
erogato a favore dei lavoratori 
addetti al servizio della riscossione 
dei tributi erariali e degli altri enti 
pubblici interessati da riduzione 
dell’orario di lavoro o da 
sospensione temporanea 
dell’attività lavorativa  
Presenza c.a. 4Q 

06.2005 

 

Art.5, co.1,  
lett.a), punto 2) 
del D.M 
n.375/2003 

Circ.82 del  30.06.05 
Msg 02662 20.07.05 

L104 
 
 
 
 
 

Arretrati di recupero assegno 
ordinario erogato a favore dei 
lavoratori addetti al servizio della 
riscossione dei tributi erariali e 
degli altri enti pubblici interessati 
da riduzione dell’orario di lavoro o 
da sospensione temporanea 
dell’attività lavorativa. 
Presenza c.a. 4Q 

06.2005 09.2005 Art.5, co.1, lett.a), 
punto 2) del D.I. 
n.375/2003 

Circ.82 del 30.06.2005 
Msg 02662 20/07/05 

L105 
 

Credito cooperativo  
Conguaglio del beneficio delle 
prestazioni ordinarie erogate dal 
Fondo di solidarietà per il sostegno
del reddito, dell’occupazione, della 
riconversione e riqualificazione 
professionale del personale  
Presenza del c.a. 3 F 

10.2001  Art.5,co.1, lett.a) 
D.M.157/2000 

Circ.195 del 09.10.01 
Circ.194 del 22.11.00 

L156 Recupero contributi a carico del 
datore di lavoro e del lavoratore 
per apprendisti qualificati e giovani
con attestato di qualifica 

03.1987 12.2005 L. 56/87  
art. 21 c. 6  
art  22 

Circ.843 RCV del 10.7.87 
Circ.188 del 10.07.87 
Circ.115 del 10.11.05 

L158 
 
 
 

Contratti formazione e lavoro 
riduzione 50% a carico del datore 
di lavoro. 
Datori di lavoro del mezzogiorno 
non strutturati in forma di impresa 
 
 

06.1988  12.2005 Art.5, comma 2,  
L. 291/1988 

Circ.164 del 21.7.88  
Msg.20325 del 07.08.97 
Circ. 139 del 19.6.89 
Circ. 75 del 13.06.05  
Circ.115 del 10.11.05 



 

Fondo previdenza ENEL ed Elettrici 
Recupero IVS  C.F.L 

03.1990 03.1990 Circ.55 del 5.3.90 

D.M.05.09.91 Emilia Romagna e 
Umbria 

10.1991 11.1991 Circ.260 del 12.11.91 

D.M. 24.02.92 Lazio 03.1992 05.1992 Circ.104 del 09.04.92 
D.M.30.04.92 Umbria 06.1992 09.1992 Circ.170 del 08.07.92 
D.M.12.12.92 Emilia Romagna 12.1992 01.1993 Circ.2 del 05.01.93 
D.M.28.04.93 Lazio 06.1993 08.1993 Circ.160 del 13.07.93 
D.M.27.12.92 Torino 07.1993 09.1993 Circ.171 del 22.07.93 
D.M.28.04.93 e 17.08.93Livorno 08.1993 10.1993 Circ.207 del 10.09.93 
D.M.07.07.93Emilia Romagna 03.1994 05.1994 Circ.100 del 24.03.94 
D.M. 23.09.94Lazio 11.1994 01.1995 Circ.319 del 07.12.94 
D.M.23.11.94Toscana, Umbria 
Lazio 

12.1994 02.1995 Circ.2 del 03.01.95 

D.M.12.12.94 Emilia Romagna 02.1995 04.1995 Circ.70 del 08.03.95 
D.M.16.03.95 Veneto 07.1995 10.1995 Circ.212 del 29.07.95 
D.M.17.07 95 Liguria 09.1995 11.1995 Circ.245 del 15.09.95 
D.M.25.07.95 Umbria 09.1995 11.1995 Circ.245 del 15.09.95 
D.M.06.11.95 Veneto, Liguria, 
Emilia Romagna, Toscana, Umbria,
Marche e Lazio 

12.1995 04.1996 Circ.43 del 23.02.96 

D.M. 16.05.96 Liguria. Emilia 
Romagna, Marche, Toscana, 
Umbria e Lazio 

05.1996 10.1996 Circ.162 del 01.08.96 

D.M. 25.07.97 Emilia Romagna, 
Marche, Toscana, Umbria e Lazio 

09.1997 11.1997 Circ.198 del 25.09.97 

D.M. 18.12.98 Emilia Romagna, 
Lazio e Toscana 

01.1999 03.1999 Circ.20 del 08.02.99 

D.M. 31.12.99 Emilia Romagna, 
Lazio, Toscana, Umbria e Marche 

01.2000 03.2000 Circ.27 del 08.02.00 

D.M. 22.12.2000 Emilia Romagna, 
Lazio, Liguria, Marche ed Umbria 

04.2001 06.2001 Circ.96 del 02.05.01 

L168 
 

DM 19.03.2002 Emilia Romagna, 
Lazio e Marche 

04.2002 06.2002 

Art. 8 co. 2  
L.407/90 

Circ.80 del 16.04.02 

Recupero fondo previdenza 
telefonici contratti formazione e 
lavoro Recupero IVS .L.120/89  

03.1990 03.1990 Circ.55 del 5.3.90 

D.M.14.03.91 Lazio 06.1991 06.1991 Circ.147 del 10.06.91 
D.M.05.09.91 Emilia Romagna e 
Umbria 

10.1991 11.1991 Circ.260 del 12.11.91 

D.M.24.02.92 Lazio 03.1992 05.1992 Circ.104 del 09.04.92 
D.M.30.04.92 Umbria 06.1992 09.1992 Circ.170 del 08.07.92 
D.M.12.12.92 Emilia Romagna 12.1992 01.1993 Circ.2 del 05.01.93 
D.M.28.04.93 Lazio 06.1993 08.1993 Circ.160 del 13.07.93 
D.M. 27.12.92 Torino 07.1993 09.1993 Circ.171 del 22.07.93 
D.M..28.04.93 e 17.08.93 Livorno 08.1993 10.1993 Circ.207 del 10.09.93 
D.M. 07.07.93 Emilia Romagna 03.1994 05.1994 Circ.100 del 24.03.94 
D.M. 23.09.94 Lazio 11.1994 01.1995 Circ.319 del 07.12.94 
D.M. 23.11.94 Toscana, Umbria 
Lazio 

12.1994 02.1995 Circ.2 del 03.01.95 

D.M. 12.12.94 Emilia Romagna 02.1995 04.1995 Circ.70 del 08.03.95 
D.M.16.03.95 Veneto 07.1995 10.1995 Circ.212 del 29.07.95 
D.M.17.07 95 Liguria 09.1995 11.1995 Circ.245 del 15.09.95 
D.M.25.07.95 Umbria 09.1995 11.1995 Circ.245 del 15.09.95 
D.M.06.11.95 Veneto, Liguria, 
Emilia Romagna Toscana Umbria 
Marche e Lazio 

12.1995 04.1996 Circ.43 del 23.02.96 

L169 

D.M.16.05.96 Liguria. Emilia 
Romagna Marche Toscana, Umbria 
e Lazio 

05.1996 10.1996 

Art.8 co.2  
L 407/90 

Circ.162 del 01.08.96 



 

D.M.25.07.97 Emilia Romagna 
Marche Toscana Umbria e Lazio 

09.1997 11.1997 Circ.198 del 25.09.97 

D.M. 18.12.98 Emilia Romagna, 
Lazio e Toscana 

01.1999 03.1999 Circ.20 del 08.02.99 

D.M. 31.12.99 Emilia Romagna, 
Lazio, Toscana, Umbria e Marche 

01.2000 03.2000 Circ.27 del 08.02.00 

D.M. 22.12.2000 Emilia Romagna, 
Lazio, Liguria, Marche ed Umbria 

04.2001 06.2001 Circ.96 del 02.05.01 

L169 

DM 19.03.2002 Emilia Romagna, 
Lazio e Marche 

04.2002 06.2002 

Art.8 co.2  
L 407/90 

Circ.80 del 16.04.02 

L170 
 
 

Riduzione 50% contributo 
previdenziale aziende di Campione 
d'Italia. 
Presenza c.a. 4S 

01.1986   Art.1 
L.11 del 31.1.86 

Msg.3940 del 10.5.90 

L172 
 
 

Contratti di formazione lavoro 
Recupero 25% dei contributi a 
carico del datore di lavoro. 
Datori  di lavoro del centro nord 
non artigiani 

11.1990  12.2005 Art.8 co.1 
L.407/90 

Circ.261 del 07.12.90 
Circ.25  del 31.01.91 
Circ.75  del 13.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 

L173 
 

Contratti di formazione lavoro 
Recupero 40% dei contributi a 
carico del datore di lavoro. 
Aziende commerciali, pubblici 
esercizi e turismo del centro nord 
con meno di 15 dipendenti 

01.1991  12.2005 Art.8 co.3 
L.407/90 

Circ.25 del 31.1.91 
Circ.75  13.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 

L174 
 

Recupero 50% dei contributi a 
carico del datore di lavoro per 
assunzione lavoratori disoccupati o
in CIGS da almeno 24 mesi. 
aziende del centro nord non 
artigiane 
Presenza c.a. 5N 

01.1991  12.2005 Art.8 co.9  
L.407/90 

Circ. 25 del 31.01.91 
Circ 121 del 28.05.93 
Circ. 93 del 21.04.99 
Circ.188 del 15.11.00 
Circ.173 del 18.09.01 
Circ.115 del 10.11.05 

L175 
 

Esonero totale contributi a carico 
del datore di lavoro per 
assunzione di disoccupati o in 
CIGS da almeno 24 mesi. 
Imprese del mezzogiorno, 
aziende artigiane operanti su tutto 
il territorio nazionale. 
Presenza c.a. 5N 

01.1991  12.2005 Art.8 co.9 
L.407/90 

Circ. 25  del 31.01.91 
Circ 121 del 28.05.93 
Circ. 93 del  21.04.99 
Circ.188 del 15.11.00 
Circ.173 del 18.09.01 
Circ.115 del 10.11.05 

Recupero differenza contributi 
contratti di formazione con validità
varie legate alle regioni 
interessate da Decreti Ministeriali. 

Art.8 co.9 L.407/90 Circ.125 del 16.05.91 

D.M..14.03.91 Lazio 06.1991 06.1991 Circ.147 del 10.06.91 
D.M..05.09.91 Emilia Romagna e 
Umbria 

10.1991 11.1991 Circ.260 del 12.11.91 

D.M. 24.02.92 Lazio 03.1992 05.1992 Circ.104 del 09.04.92 
D.M..30.04.92 Umbria 06.1992 09.1992 Circ.170 del 08.07.92 
D.M..12.12.92 Emilia Romagna 12.1992 01.1993 Circ.2 del 05.01.93 
D.M..28.04.93 Lazio 06.1993 08.1993 Circ.160 del 13.07.93 
D.M.27.12.92 Torino 07.1993 09.1993 Circ.171 del 22.07.93 
D.M.28.04.93 e 17.08.93 Livorno 08.1993 10.1993 Circ.207 del 10.09.93 
D.M.07.07.93 Emilia Romagna 03.1994 05.1994 Circ.100 del 24.03.94 
D.M.23.09.94 Lazio 11.1994 01.1995 Circ.319 del 07.12.94 
D.M.23.11.94 Toscana, Umbria 
Lazio 

12.1994 02.1995 Circ.2 del 03.01.95 

D.M.12.12.94 Emilia Romagna 02.1995 04.1995 Circ.70 del 08.03.95 
D.M.16.03.95 Veneto 07.1995 10.1995 Circ.212 del 29.07.95 
D.M.17.07 95 Liguria 09.1995 11.1995 Circ.245 del 15.09.95 

L176 
 

D.M.25.07.95 Umbria 09.1995 11.1995 

 

Circ.245 del 15.09.95 



 

D.M.06.11.95 Veneto, Liguria, 
Emilia Romagna, Toscana, Umbria,
marche e Lazio 

12.1995 04.1996 Circ.43 del 23.02.96 

D.M. 16.05.96 Liguria. Emilia 
Romagna Marche Toscana Umbria 
e Lazio 

05.1996 10.1996 Circ.162 del 01.08.96 

D.M. 25.07.97 Emilia Romagna 
Marche Toscana Umbria e Lazio 

09.1997 11.1997 Circ.198 del 25.09.97 

D.M. 18.12.98 Emilia Romagna 
Lazio e Toscana 

11.1998 03.1999 Circ.20 del 08.02.99 

D.M. 31.12.99 Emilia Romagna 
Lazio Toscana, Umbria e marche 

11.1999 03.2000 Circ.27 del 08.02.00 

D.M. 22.12.2000 Emilia Romagna, 
Lazio, Liguria, Marche ed Umbria 

02.2001 06.2001 Circ.96 del 02.05.01 

DM 19.03.2002 Emilia Romagna, 
Lazio e Marche 

02.2002 06.2002 Circ.80 del 16.04.02 

L176 

DM 14.01.2003 Liguria, Marche e 
Lazio    

02.2003 04.2003 

Art.8 co.9 
L.407/90 

Circ.33 del 11.02.03 
 

L177 Contratti di reinserimento 
Recupero 75% contributi a carico 
del datore di lavoro  
Presenza c.a. 5N 

08.1991  12.2005 Art.20 L.223/91 Circ.215 del 14.8.91 
Circ.53 del 26.02.93 
Circ.121 del 28.05.93 
Circ.115 del 10.11.05 

L178 
 
 

Contratti di reinserimento 
Recupero 37,5% dei contributi a 
carico del datore di lavoro con 
fruizione dello sgravio per una 
durata doppia del periodo di 
disoccupazione del lavoratore. 
Presenza c.a. 5N 

08.1991  12.2005 Art.20 L.223/91 Circ.215 del 14.8.91 
Circ. 53  del 26.02.93 
Circ.121 del 28.05.93 
Circ.115 del 10.11.05 

Esonero totale dei contributi a   
carico del datore di lavoro per 
lavoratori assunti dalle liste di 
mobilità 
Presenza c.a. 5Q 

08.1991  12.2005 Art.8, c.2  c.4 
art.25 c.9 L.223/91

Circ.260 del 12.11.91 
Circ.50 del 05.03.97 
Circ.189 del 21.08.97 
Circ.122  del 01.06.99 
Circ.93 del 21.04.99 
Msg 124 del 15.10.03 
Circ.109 del 24.06.03 
Circ.109 del 07.10.05 
Circ.115 del 10.11.05 

Lavoratori assunti dalla cigs. 
Presenza c.a. 5Q 

10.1992 12.2005 L. 236/93  
Art. 4 comma 3  
 

Circ.260 del 12.11.92 
Circ.148 del 05.07.93 
Circ.122  del 01.06.99 
Circ.115 del 10.11.05 

Enti pubblici economici 
Presenza c.a. 5Q 

12.1998 12.2005 Art.4 C.3 L. 236/93Circ.268 del 30.12.98 
Circ.115 del 10.11.05 

L180 
 
 
 
 
 

Imprese e/o società cooperative -
aderenti ad uno dei consorzi 
firmatari della convenzione 
"quadro" del 7/6/2001 
Presenza c.a. 5Q 

07.2001 12.2005 Art.8, c.2 e art.25 
c. 9 L.223/91 

Circ.188 del 15.11.00 
Circ.173 del 18.09.01 
Circ.115 del 10.11.05 

L181 
 

Recupero CUAF per qualifiche 1T4 
e 2T4 contratti di formazione e 
lavoro (credito e assicurazioni) 

       

L182 Riduzione profughi italiani 
Presenza c.a. 5S 

10.1991  12.2005 Art.5 co.2 
L.344/91 

Circ.50 del 19.2.92 

L189 
 
 
 
 

Contratti di formazione lavoro 
esonero del 25% contributi 
Fondo autoferrotranvieri per 
lavoratori assunti con contratti 
formazione il cui rapporto di lavoro
è stato trasformato. 

01.1993  12.2005   Circ.249 del 5.11.93 



 

L190 
 

Recupero della contribuzione 
totale da parte delle cooperative 
sociali per soci e lavoratori 
svantaggiati. 
(quota a carico del datore di 
lavoro e quota a carico del 
lavoratore) 
Presenza c.a. 5V 

01.1992  12.2005 Art.4 L. 381/91 Circ.296 del 29.12.92 
Msg. 02924 del 22.12.95 
Circ.115 del 10.11.05 

L191 Sgravio per lavoratori assunti con 
contratti formazione tipologia B 
trasformati in contratto a tempo 
indeterminato 
Presenza c.a. 8R 
 

07.1996 12.2006 D.L.462/93 
D.L.32/94 
D.L.178/94 
D.L.299/94 
L.451/94  
D.L.572/94 
D.L.674/94 
D.Lgs  n.251  
del 6.10.2004 

Circ.41 del 9.2.94  
Circ.236 del 25.11.96 
Circ.20 del 08.02.99 
Circ.27 del 08.02.00 
Circ.96 del 02.05.01 
Circ.80 del 16.04.02 
Circ.33 del 11.02.03 
Circ.75 del 13.06.05 
 

Riduzione 80,50% 
sgravio datore di lavoro  
aziende agricole operanti in zone 
montane 
Presenza c.a. 8M 

06.1993 09.1993 art.10 co.2 lett.b 
L.243/93 

Circ.186 del 2.8.93 

Riduzione 80,50% 
sgravio datore lavoro  
aziende agricole operanti in zone 
montane 
Presenza c.a. 8M 

10.1993 12.1993 art.17  
D.Lgs. 375/93  
art.10  
D.Lgs 357/94 

Circ.229 del 14.10.93 
Circ.218 del 19.7.94 
Circ.232 del 29.7.94 

Riduzione 80,50%sgravio datore 
di lavoro  
aziende agricole operanti in zone 
montane 
Presenza c.a. 8M 

01.1994 06.1995 art.10 co.2 lett.b 
L.243/93 

 Circ.320 del 30.09.94 

Riduzione 80%sgravio datore di 
lavoro  
aziende agricole operanti in zone 
montane 
Presenza c.a. 8M 

07.1995 09.1995 art.11 co. 27 
L.537/93  
art.21 co.3 
L.601/94 art.21 co.
3 D.L.723/94 

Circ.320 del 30.09.94 

Riduzione 75% sgravio datore di 
lavoro per aziende agricole 
operanti in zone montane 
Presenza c.a. 8M 

10.1995 09.1996 art.11 co.27 
L.537/93 
D.L. 601 del 
28.10.94 

Circ.320 del 30.09.94 

Riduzione 75%sgravio datore 
lavoro  
aziende agricole operanti in zone 
montane la percentuale e' elevata 
al 50 per il periodo  
Presenza c.a. 8M 

10.1996 03.1997 Art.11 Co.27 
L.537/93art. 11  

Circ.320 del 9.12.94 
Circ.41 del 9.2.95 Circ.38 
del 19.02.97  

Riduzione 70% 
sgravio datore lavoro  
aziende agricole operanti in zone 
montane la percentuale e' elevata 
al 50 per il periodo  
Presenza c.a. 8M 

04.1997 12.1999 D.L.11/97 
L.28.3.97 n.81 

Circ.250 del 06.12.97 

L194 

Riduzione 70% 
Aziende agricole in territori 
montani particolarmente 
svantaggiati. 
Presenza c.a. 8M 
 
 
 
 
 

01.2000  L.537/93  
delibera CIPE n.42 
del 25.05.00  
Legge 488/99 art 
27 co 19 a 
modifica dell’art. 2 
del D.Lgs. N. 146 
del 16.4.97 

Circ.166 del 29.09.00 
Circ 56 del 09.03.01  
Circ.92 del 13.04.01 
Circ.141 del 16.07.01 



 

Riduzione 85%sgravio quota 
lavoratore  
aziende agricole operanti in zone 
montane  
Presenza c.a. 8M 

06.1993 09.1993 Art.10 co.2 lett.b) 
L. 243/93  
art.10 D.L.357/94 

Circ.186 del 2.8.93 
Circ.229 del 14.10.93 
Circ.218 del 19.7.94 
Circ.232 del 29.7.94 

Riduzione 77,50%sgravio quota 
lavoratore  
aziende agricole operanti in zone 
montane 
Presenza c.a. 8M 

01.1994 06.1995 L.31.01.97  n.11 
art. 11 

Circ.54 del 17.2.94 
Circ.91 del 18.3.94  
Circ.218 del 19.7.94 
Circ.232 del 29.7.94 
Circ.320 del 9.12.94 
Circ.41 del 9.2.95  

L195 

Riduzione 70% sgravio quota 
lavoratore  
aziende agricole operanti in zone 
montane 
Presenza c.a. 8M 

01.1997 05.1997  Circ.38 del 19.02.97 

Riduzione 48%sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate centro nord 
Presenza c.a. 8N 

06.1993 09.1993 Art.10 co.2 lett.b 
) L.243/93 

Circ.186 del 2.8.93 

Riduzione 40%sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate centro nord 
Presenza c.a. 8N 

10.1993 12.1993 Art.17  
D.Lgs 375/93 
art.10 D.L..357/94 

Circ.229 del 14.10.93 
Circ.218 del 19.7.94 
Circ.232 del 29.7.94 

Riduzione 48%sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate centro nord 
Presenza c.a. 8N 

01.1994 06.1995 Art.10 co.2 lett.b) 
D.L.243/93 

 Circ.320 del 09.12.94 

Riduzione 70%sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate centro nord 
Presenza c.a. 8N 

07.1995 09.1995 Art.1 co.27 
L.537/93  
art.21 co.3  
D.L. 601/94 
Art.21 co.3  
D.L. 723/94 

 Circ.320 del 09.12.94 

Riduzione 60% sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate centro nord 
Presenza c.a. 8N 

10.1995 09.1996 Art.11 co.27 
L.537/93 

 Circ.320 del 09.12.94 

Riduzione 50% sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate centro nord 
Presenza c.a. 8N 

10.1996 03.1997 Art.11 co.27 
L.537/93 art.11 
D.L.11/97 
L.28.3.97 n.81 

Circ.54 del 17.2.94 
Circ.91 del 18.3.94 
Circ.320 del 9.12.94 
Circ.41 del 9.2.95 Circ.38 
del 19.02.97  

Riduzione 40%sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate centro nord  
Presenza c.a. 8N 

04.1997 12.1999 Art.11 co.27 
L.537/93 

Circ.250 del 6.12.97 

Riduzione 40% per aziende 
agricole operanti in zone 
svantaggiate centro nord  
Presenza c.a. 8N 

01.2000 

 

L.537/93 
delibera CIPE n.42 
del 25.05.2000 e 
01.02.2001 

Circ.166 del 29.09.00 
Circ.141 del 16.07.01 

L196 
 

Riduzione 40% per aziende 
agricole operanti in zone 
svantaggiate comprese le aree 
obbiettivo 1 regolamento CEE E 
Abruzzo e Molise. 
Presenza c.a. 8N o 8M 
 

01.2001 

 

Art. 27, c. 19,  
L. 488/1999, 
modifica art 2, c. 2 
del D.Lgs n. 146 
del 16.04.97 

Circ.141 del 16.07.01 
Circ 56 del 09.03.01  
Circ.92 del 13.04.01 



 

Riduzione 60%sgravio quota 
lavoratore  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate centro nord 
Presenza c.a. 8N 

06.1993 12.1993 Art.10 co. 2 lett. B)
L. 243/93 

Circ.186 del 2.8.93 
circ229 del 14.10.93 
Circ.218 del 19.7.94 
Circ.232 del 29.7.94 

01.1994 06.1995 

L197 
 
 
 
 
 
 
 
 

Riduzione 40%sgravio quota 
lavoratore. 
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate centro nord 
Presenza c.a. 8N 
 
 

01.1997 05.1997 
Art.10 co.2 lett.b) 
L.243/93 
D.L.11/97 

Circ.54 del 17.2.94 
Circ.91 del 18.3.94 
Circ.320 del 9.12.94 
Circ.41 del 9.2.95  
Circ.38 del  19.02.97 

Riduzione 74%sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate sud 

06.1993 09.1993 Art.10 co.2 lett.b) 
L.243/93 

Circ.186 del 2.8.93 

Riduzione 74%sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate sud 
Presenza c.a. 8N 

10.1993 12.1993 Art.17 D.Lgs. 
375/93 art.10 D.L. 
357/94 

Circ.229 del 14.10.93 
Circ.218 del 19.7.94 
Circ.232 del 29.7.94 

Riduzione 74% sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate sud 
Presenza c.a. 8N 

01.1994 06.1995 Art.10 co.2 lett.b) 
L.243/93 

Circ.320 del 9.12.94  

Riduzione 70% sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate sud 
Presenza c.a. 8N 

07.1995 09.1995 Art.11 co.27 
L.537/93 art.21 
co.3 D.L.601/94 
art.21 co.3 
D.L.723/94 

Circ.320 del 9.12.94 

Riduzione 60% sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate sud 
Presenza c.a. 8N 

10.1995 09.1996 Art.11 co.27 
L.537/93 

Circ.320 del 9.12.94 

Riduzione 50% sgravio datore 
lavoro aziende agricole operanti in 
zone svantaggiate sud 
Presenza c.a. 8N 

10.1996 03.1997 Art.11 co.27 
L.537/93 

Circ.54 del 17.2.94 
Circ.91 del 18.3.94 
Circ.320 del 9.12.94 
Circ.38 del 19.02.97 
Circ.250 del 06.12.97 

L198 
 
 
 
 

Riduzione 40% sgravio datore 
lavoro  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate sud 
Presenza c.a. 8N 
 
 
 

04.1997 12.1997 Art.11 co.27 
L.537/93 
D.L. 601 28.10.94 

Circ.320 del 9.12.94 
Circ.38 del 19.02.97 
Circ.250 del 06.12.97 

Riduzione 80% sgravio quota 
lavoratore  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate sud 
Presenza c.a. 8N 

06.1993 09.1993 Art.10 Co.2 Lett.B 
) L.243/93art.10 
D.L.. 357/94 

Circ.186 del 2.8.93 
Circ.229 del 14.10.93 
Circ.218 del 19.7. 
Circ.232 del 29.7.94 
Circ.320 del 9.12.94 

01.1994 06.1995 Art.10 co.2 lett.b) 
L.243/93  

Circ.54 del 17.2.94 
Circ.91 del 18.3.94 
Circ.320 del 9.12.94 
Circ.41 del 9.2.95  

L199 
 
 
 
 
 
 
 

Riduzione 70% sgravio quota 
lavoratore  
Aziende agricole operanti in zone 
svantaggiate sud 
Presenza c.a. 8N 
 
 
 
 

01.1997 05.1997 D.L..31.1.97 n.11 
art.11 

Circ.38 del 19.02.97 



 

Fondo autoferrotranvieri recupero 
differenza contributi IVS  
contratti di formazione  
Presenza c.a. 2B e 5Y 

Art.8 C.2 L407/90 

D.M. 23.09.94 Lazio 11.1994 01.1995 

Circ.319 del 7.12.94  

D.M.23.11.94 Toscana, Umbria 
Lazio 

12.1994 02.1995 Circ.2 del 03.01.95 

D.M.12.12.94 Emilia Romagna 02.1995 04.1995 Circ.70 del 08.03.95 
D.M.16.03.95 Veneto 07.1995 10.1995 Circ.212 del 29.07.95 
D.M.17.07 95 Liguria 09.1995 11.1995 Circ.245 del 15.09.95 
D.M.25.07.95 Umbria 09.1995 11.1995 Circ.245 del 15.09.95 
D.M.06.11.95 Veneto, Liguria, 
Emilia Romagna, Toscana Umbria 
Marche e Lazio 

12.1995 04.1996 Circ.43 del 23.02.96 

D.M.16.05.96 Liguria. Emilia 
Romagna, Marche, Toscana 
Umbria e Lazio 

05.1996 10.1996 Circ.162 del 01.08.96 

D.M.25.07.97.Emilia Romagna 
Marche Toscana Umbria e Lazio 

09.1997 11.1997 Circ.198 del 25.09.97 

D.M.18.12.98 Emilia Romagna 
Lazio e Toscana 

01.1999 03.1999 Circ.20 del 08.02.99 

D.M.31.12.99 Emilia Romagna 
Lazio Toscana Umbria e marche 

01.2000 03.2000 Circ.27 del 08.02.00 

D.M. 22.12.2000 Emilia Romagna, 
Lazio, Liguria, Marche ed Umbria 

04.2001 06.2001 Circ.96 del 02.05.01 

DM 19.03.2002 Emilia Romagna, 
Lazio e Marche 

04.2002 06.2002 Circ.80 del 16.04.02 

L201 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DM 14.01.2003 Liguria, Marche e 
Lazio    

02.2003 04.2003 

 

Circ.33 del 11.02.03 

L202 Sgravio totale calzaturieri 
Presenza c.a. 5W 

07.1995 12.2002 Art.6 co.1 
L.451/94 

Circ.219 del 2.8.95 
Msg.22797 del 06.09.95 
Circ.204 del 14.10.97 

L203 Sgravio 75% - calzaturieri 07.1995 12.2002 Art.6 c.1 L.451/94 Circ.219 del 2.8.95 
L204 Sgravio totale – calzaturieri 03.1996 12.2002 Art.6 c.1 L.451/94 Circ.219 del 2.8.95 

Riduzione 9,50 edilizia 07.1995 12.1996 Art.29 co.2 
D.L.244/95 
L.341 del 08.08.95 

Circ.209 del 27.7.95 
Circ.269 del 30.10.95 
Msg 29597 16.10.95 
Circ.103 del 15.05.96 

Riduzione 11,50 edilizia 01.1997 12.1998 L.341/95 
c. 5 art.29 
D.L.26.03.95  
D.I. del 13.02.97 

Msg.30656 del 18.2.97 
Circ.81 del 27.03.97 

Riduzione 11,50 edilizia 
proroga 
Il beneficio viene concesso con 
Decreto Ministeriale che fissa la 
durata e l’importo del beneficio. 

01.1999 12.1999 D.interm.7.10.99  
art. 29, c. 2, della. 
 L. 08.08.95 n. 341

Circ.198 del 12.11.99 

Riduzione 11,50 edilizia 
proroga 

01.2000 12.2000 D.I. 17.08.00 
art. 29, c. 2, della. 
 L. 08.08.95 n. 341

Circ.154 del 13.09.00 

Riduzione 11,50 edilizia 
proroga 

01.2001 12.2001 D.I. 18.02.02 
art. 29, c. 2, della. 
 L. 08.08.95 n. 341

Circ.79 del 16.04.02 
Msg.347 del 09.10.02 
 

Riduzione 11,50 edilizia 
proroga 

01.2002 12.2002 D.I 25.02.03 
art. 29, c. 2, della. 
 L. 08.08.95 n. 341

Circ.73 del 10.04.03 

Riduzione 11,50 edilizia 
proroga 

01.2003 12.2003 D.M. 
Lavoro/Economia  
09.02.04 

Circ. 59 del 30.04.04 

L206 

Riduzione 11,50 edilizia 
proroga 

01.2004 12.2004 D.M. 
Lavoro/Economia 
01.12.04 

Circ.24 del 11.02.05 



 

Arretrato riduzione 9,50 edilizia 08.1995 09.1995 Art.29 co.2 
D.L.244/95 
L.341/95 

Circ.209 del 27.7.95 
Circ.269 del 30.10.95 
Msg 29597 16.10.95 
Circ.103 del 15.05.96 

Arretrato riduzione 11,50 
proroga 

02.1997 03.1997 D.I. del 13.02.97 Msg.30656 del 18.2.97 
Circ.81 del 27.03.97 

Arretrati proroga anno 1999 10.1999 12.1999 D.I 7.10.99  
art. 29, c. 2, della. 
 L. 08.08.95, n. 
341 

Circ.198 del 12.11.99 

Arretrati proroga anno 2000 08.2000 11.2000 D.I. 17.08.00 
art. 29, c. 2, della. 
 L. 08.08.95, n. 
341 

Circ.154 del 13.09.00 

Arretrati proroga anno 2001 04.2002 07.2002 D.I. 25.02.03 
art. 29, c. 2, della. 
 L. 08.08.95, n. 
341 

Circ.79 del 16.04.02 
Msg.347 del 09.10.02 

Arretrati proroga anno 2002 03.2003 06.2003 D.M. 
Lavoro/Economia  
09.02.04 

Circ.73 del 10.04.03 

Arretrati proroga anno 2003 03.2004 06.2004 D.M. 
Lavoro/Economia  
09.02.04 
Ex art.29,co.2, 
D.L.244/95 

Circ.59 del 30.03.04 

L207 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Arretrati riduzione proroga  01.2005 04.2005 D.M. 
Lav./Econ.1.12.04 

Circ. 24 del 11.02.05 

L208 Arretrati delle agevolazioni per i 
lavoratori assunti in CFL secondo 
la disciplina transitoria per i quali 
si applicano i benefici contributivi 
previsti dalla disciplina vigente 
prima della data del 24 ottobre 
2003  
Presenza c.a. 0J 

05.2005 08.2005 dell'art. 14 del 
D.Lgs n. 251/2004.

Circ.73 del 13.06.05 

L209 Recupero contributo indennità di 
malattia per il personale con 
qualifica di impiegato addetto ai 
pubblici servizi di trasporto di cui 
al R.D. 8 gennaio 1931 n.148 
Presenza c.a. 2B 

09.2005 02.2006 L. n. 311/2004 Circ. 102 del 05.09.05 
Msg 40147 del 07.12.05 

L210 Contratti formazione lavoro 
Riduzione apprendisti per ulteriori 
dodici mesi per contratti di 
formazione trasformati. 
Aziende operanti nei territori di cui 
all'obiettivo 1 del regolamento CEE
Presenza c.a. 4Y 

07.1997  12.2005 Art.15 legge 
196/97 

Circ.174 del 31.07.97 
Circ. 85 del 09.04.01 
Circ. 75 del 13.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 

L211 
 
 
 
 
 

Contratti formazione lavoro 
Riduzione 50% per ulteriori dodici 
mesi per contratti di formazione 
trasformati. 
Aziende operanti nei territori di cui 
all'obiettivo 1 del regolamento CEE
Presenza c.a. 4Y 
 
 
 
 
 
 

07.1997  12.2005 Art.15 legge 
196/97 

Circ.174 del 31.07.97 
Circ. 85 del 09.04.01 
Circ. 75 del 13.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 



 

Fondo volo recupero riduzione 
contratti di formazione  

Art.8 C.2 L.407/90 

D.M.25.07.97Emilia Romagna 
Marche Toscana Umbria e Lazio 

09.1997 11.1997 

Circ.198 del 25.09.97 

D.M.18.12.98Emilia Romagna 
Lazio e Toscana 

01.1999 03.1999 Circ.20 del 08.02.99  

D.M.31.12.99Emilia Romagna, 
Lazio, Toscana, Umbria e marche 

01.2000 03.2000 Circ.27 del 08.02.00 

D.M. 22.12.2000Emilia Romagna, 
Lazio, Liguria, Marche ed Umbria 

04.2001 06.2001 Circ.96 del 02.05.01 

DM 19.03.2002 Emilia Romagna, 
Lazio e Marche 

04.2002 06.2002 Circ.80 del 16.04.02 

L212 
 

DM 14.01.2003 Liguria, Marche e 
Lazio    

02.2003 04.2003 

 

Circ.33 del 11.02.03 
 

L219 
 

Recupero contributo addizionale 
dello 0,60% da parte delle 
imprese editrici o stampatrici di 
giornali quotidiani e agenzia di 
stampa a diffusione nazionale 
Presenza c.a. 3T 

06.2002 08.2002 Art.14 L.62/2001  Circ.105 del 05.06.02 
Msg 0021 del 05.06.02 

L222 Sgravio contributivo 50% dei 
contributi a carico datore di lavoro 
per nuovi assunti a tempo 
determinato in sostituzione di 
lavoratrici in congedo per 
maternità. 
Presenza c.a. 9R  

03.2000  12.2005 Art.10 c.2 e 3 
L.53/2000 
art. 4  
D.Lgs. 151/2000 

Circ.117 del 20.06.00  
Circ 136 del 10.07.01  
Circ.115 del 10.11.05 

L223 Sgravio Arretrati 
Conguaglio beneficio contributivo 
50% per nuovi assunti a tempo 
determinato in sostituzione di 
lavoratrici in congedo per 
maternità. 
Presenza c.a. 9R  

06.2000 08.2000 Art.10,C.2 E 3 
L.53/2000  

Circ.117 del 20.06.00 

L230 Riduzione contributiva - nelle 
misure spettanti - alle aziende 
operanti in zone montane e zone 
svantaggiate che operano nei 
Comuni oggetto di riordino nel 
quadriennio 2001-2004. 
Presenza c.a. 8M e/o 8N 

07.2001 12.2003  Art.2  
Dlgs.vo 146 del 
16.04.97. 
delibere CIPE  
n.42 del 25.05.00 
n.13 del 01.02.01 

Circ.141 del 16.07.01 
Circ. 11 del 12.01.04 

L231 Differenze a credito delle aziende 
agricole, ubicate in territori 
oggetto di riclassificazione 
determinate dal provvedimento di 
riordino 
Presenza c.a.8M e/o 8N  

07.2001 09.2001 Art.2 del Dlgs.vo 
146 del 
16.04.97.delibere 
CIPE n.42 del 
25.05.00 e n.13 
del 01.02.01 

Circ.141 del 16.07.01 

L240 
 

Recupero dell’80% dei contributi 
complessivamente dovuti per 
l’impiego “intra moenia” di 
persone detenute o internate. . 
Presenza c.a. 4V t.c. 79 
 
 
 

07.2000 12.2005 Art.5 
ex legge 193/2000 
D.M. 09.11.2001 

Circ.134 del 25.07.02 
Circ.115 del 10.11.05 

L250 Recupero arretrati della riduzione 
spettante ai sensi della legge n. 
193/2000. 
Presenza c.a. 4V 

07.2002 09.2002 Art.5 legge 
193/2000 

Circ.134 del 25.07.02 

L309 Sgravio totale D.M. 5.8.94 
 
 

12.1994 11.1996 D.M. 5.8.94 Circ.247 del 27.8.94 
Circ.164 del 09.06.95 
Circ.225 del 21.12.99 



 

L310 Sgravio totale D.M. 5.8.94 12.1995 11.1997 D.M. 5.8.94 Circ.247 del 27.8.94 
Circ.164 del 09.06.95 
Circ.225 del 21.12.99 

L316 Recupero sgravio totale 04.1996 07.1996   Circ.103 del 15.5.96 
10.1996 01.1997 L317 

 
Conguaglio sgravio unico D.M. 
5.8.94 decontribuzione -  04.1997 01.1998 

 DM 5.8.94 Circ.213 del 6.11.96 
Circ.95 del 17.4.97 

10.1996 01.1997 Circ.213 del 6.11.96  
04.1997 01.1998 Circ.95 del 17.4.97 
12.1998 01.1999 Circ.260 del 18.12.98 
01.2000 04.2000 

L318 
 

Conguaglio sgravio totale 
D.M.5.8.94- decontribuzione 
 
 

12.2000 01.2001 

 D.M.05.08.1994 

Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 

10.1996 01.1997 Circ.213 del 6.11.96  
04.1997 01.1998 Circ.95 del 17.4.97 
12.1998 01.1999 Circ.260 del 18.12.98 

L319 Conguaglio sgravio totale 
L.183/76 decontribuzione - 

12.1999 01.2002 

L. 183/76 

Circ.228 del 28.12.99  
Circ.219 del 27.12.00 
Circ224 del 20.12.01 

10.1996 01.1997 Circ.213 del 6.11.96  
04.1997 

L320 Recupero delle differenze, relative 
alle agevolazioni contributive  
(CFL, ecc.), 
verificatesi per effetto di 
operazioni di conguaglio effettuate 
in regime di decontribuzione  
 
 

  

 art. 5 D.L  
n. 295/96 Circ.95  del 17.04.97 

Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99  
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 de 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

L321 Conguaglio contributi 
decontribuzione  
 

10.1996   Circ.213 del 6.11.96  
Circ.95 del 17.04.97 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 de 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

L322 Sgravio incentivante per i nuovi 
assunti ad incremento delle unità 
effettivamente occupate alla data 
del 30.11.96 

12.1996 11.1998 D.L.669/96 
L.30/97 

Circ.8 del 16.1.97  
Circ.53 del 6.3.97 
Msg.34589 del 10.3.97 

L323 
 

Recupero sgravio unico (6%) del 
mese di dicembre 1996 

01.1997 04.1997 D.L.669/96 
L.30/97 

Circ.08 del 16.1.97 

L324 Recupero sgravio totale annuale 
estensione ad Abruzzo e Molise 
per i nuovi assunti ad incremento 
delle unità effettivamente 
occupate alla data del 30.11.96 

01.1997 04.1997 D.L.669/96 
L.30/97 

Circ.8 del 16.1.97  
Circ.53 del 6.3.97 
Msg.34589 del 10.3.97 

L325 Differenza prima rata aziende 
editoriali. 
Importo derivante dalla differenza 
tra il 15% e il 2% su somme 
accantonate presso il fondo 
integrativo di previdenza delle 
imprese editoriali 
Presenza 3T  6J 

03.1997 05.1997 Art.17 c.1-ter 
L.30/97 

Circ.73 del 24.3.97 

L326 Recupero quota non trasferita 
dalle gestioni delle prestazioni 
temporanee per i datori di lavoro 
con effettivo aumento di aliquota 
ai sensi della L. n. 30/97. 

03.1997 05.1997   Circ.77 del 25.3.97 



 

L327 Recupero del contributo di 
solidarietà di cui all'art. 9/Bis della 
L.166/91 a seguito della nuova 
disciplina introdotta in materia di 
contribuzione sui premi per polizze
assicurative. 

02.1998 04.1998 Art.9 bis l166/91 Circ.263 del 24.12.97 

L350 
 

Sgravio capitario de minimis – 
L.499/97 sgravi sud 

12.1997 12.2001 Art.4 c.17 e 21 
legge 499/97  

Circ.37 del 17.02.98 
Circ.24 del 23.01.02 

L351 
 

Arretrati sgravio capitario de 
minimis L 499/97 sgravi sud 

02.1998 03.1998 Art.4 c.17 e 21 
legge 499/97 

Circ.37 del 17.02.98 

Arretrati sgravio capitario 
L.499/97 sgravi sud 01.1998 11.1998 

Art.4 c.17 e 21 
legge 499/97 Circ.37 del 17.02.98 

Conguaglio importi arretrati dello 
sgravio capitario 

03.1999 05.1999 

L352 

Conguaglio importi arretrati dello 
sgravio capitario 

08.1999 09.1999 

Art.3 C.4 L.448/98 Circ.152 del 15.07.98 
Circ.174 del 28.07.98 
Circ.196 del 02.09.98 
Circ.202 del 23.09.98 
Circ.63 del 18.03.99 
Circ.175 del 14.09.99 

L353 Differenza CIG edilizia  
Impiegati aziende del settore edile 

02.1998 06.1998 Ex. D.L. 448/98  Circ.50 del 05.03.98 
Circ.76 del 06.04.98 

L354 
 

Arretrati sgravio capitario Venezia 
insulare 

03.1999 05.1999 Art.3 C.4 L.448/98 Circ.63 del 17.03.99 

L360 Sgravio totale incentivante 
interessa gli iscritti dopo il 
30.11.97  

12.1997 11.1999 Art.4 C.21 
L.449/97 

Circ.129 del 16.06.98 

L361 Arretrati sgravio totale 
incentivante interessa gli assunti 
dopo il 30.11.197 
 

09.1998 10.1998 Art.4 C.21 
L.449/97 

Circ.129 del 16.06.98 
Circ.196 del 02.09.98 
Circ.202 del 23.09.98 

L362 Recupero conguaglio benefici ex 
art.15 della legge 196/1997  
C.F.L. trasformati -  
Presenza c.a. 4Y 

11.2000 01.2001 Art.15  L. n.196  
del 24/6/97 

Circ.189 del 16.11.00 

L370 Sgravio totale incentivante; 
interessa gli assunti dopo il 
30.11.1998.  

12.1998 11.2000 Art.4 C.21 
L.449/97 

Circ.129 del 16.06.98 

L380 Sgravio totale triennale regioni ex 
mezzogiorno, nonché nelle regioni 
Abruzzo e Molise, Venezia 
insulare, isole della laguna e 
centro storico di Chioggia (queste 
ultime relativamente alle sole 
assunzioni 1999)  

01.1999 12.2002 Art.3 C. 5 L.448/98Circ.188 del 14.10.99 
Circ.122 del 27.06.00 
Circ.130 del 11.07.00 
Circ.189 del 16.11.00  

L381 Recupero dello sgravio totale ai 
sensi dell'art.3, c.5 della legge 
448/98 per i nuovi assunti 

09.1999 01.2005 Art.3 C.5 L.448/98 Circ.188 del 14.10.99 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.122 del 27.06.00 
Circ.130 del 11.07.00 
Circ.189 del 16.11.00 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 

L382 Conguaglio sgravio triennale  
 

12.2004 01.2006 Ex Art.44  
L.448/2001 

Circ.166 del 21.12.04 
Msg.8311 del 04.03.05 
Circ.117 del 07.12.05 

L390 Sgravio totale triennale regioni  
ex mezzogiorno 

01.2000 12.2003 Art.3 C.5 L.448/98 Circ.188 del 14.10.99  
Msg 21032 23.12.99 
Circ.122 del 27.06.00 
Circ.130 del 11.07.00 
Circ.189 del 16.11.00 



 

Beneficio 50% indennità mobilità 
al datore di lavoro 
Presenza c.a. 5T 

10.1992 Art.8,C.4, L.223/9 
Circ.252 del 30.10.92 
Circ.273 del 27.11.92  

L400 

enti pubblici economici società di 
fornitura lavoro temporaneo 
Presenza c.a. 5T 

01.1998 

 

D.Lgs. 1/12/1997, 
n.468. 
D.interm.21/51998 

Circ.268 del 30.12.98  
Circ.122 del 01.06.99 
Circ.157 del 27.07.99 

L401 Conguaglio del contributo una 
tantum arretrato previsto 
dall'art.8,c.4 L.223/91. 
 Presenza c.a. 5T 

10.1992   Art.8,C.4, L.223/9 Circ.252 del 30.10.92 
Circ.273 del 27.11.92 
Circ.157 del 27.07.99 

L410 Sgravio totale triennale regioni  
 Mezzogiorno e zone assimilate 
per i nuovi assunti ad incremento 
dell'occupazione preesistente 

01.2001 12.2004 Art.3 C.5 L.448/98 Circ.188 del 14.10.99 
Circ.122 del 27.06.00 
Circ.130 del 11.07.00 
Circ.189 del 16.11.00 
Circ 11 del 12.01.04 

L420 Sgravio totale triennale  
regioni del mezzogiorno, nonché 
nella misura "de minimis" nelle 
regioni Abruzzo , Molise e 
circoscrizione di Cassino, per i 
nuovi assunti ad incremento 
dell'occupazione preesistente  

01.2002 12.2005 Art.44 L.448/2001 Circ.02 del 07.01.03 
Circ.10 del 22.01.03 
Circ 11 del 12.01.04 

L421 Arretrati sgravio totale triennale 
regioni del mezzogiorno, nonché 
nella misura "de minimis" nelle 
regioni Abruzzo , Molise e 
circoscrizione di Cassino, per i 
nuovi assunti nell'anno2002, ad 
incremento dell'occupazione 
preesistente  

12.2002 03.2003 Art.44 L.448/2001 Circ.02 del 07.01.03 
 

L450 Esonero 100% dei contributi a 
carico del datore lavoro per 
lavoratori frontalieri assunti dalle 
liste di mobilità. 
Presenza 5Q 

03.1998  12.2005 art.4 c.4  
L.147/97 
 

Circ. 65 del 23.03.98 
Circ.115 del 10.11.05 

L460 Esonero totale dei contributi a 
carico del datore di lavoro per 
l’assunzione di lavoratori iscritti 
nelle liste di mobilità in deroga. 
Presenza c.a. 5Q 
 
 
 

01.1999  12.2005 art.1 c.1 
L.52/1998 

Circ.21 del 08.02.99 
Circ.19 del 31.01.00 
Circ.24 del 23.01.02 
Circ.10 del 22.01.03 
Circ 11 del 12.01.04 
Msg 13105 25.03.05 
Circ.115 del 10.11.05 

Recupero benefici arretrati previsti 
per i datori di lavoro in caso di 
assunzione di dipendenti iscritti 
nelle liste di mobilità a seguito di 
disposizioni previste dal D.L. 
108/2002 
Presenza c.a. 5Q 
 
 

06.2002 06.2003 Art.2 D.L. 
108/2002 

Circ.116 del 21.06.02 
Circ. 10 del 22.01.03 

L461 

Recupero benefici arretrati previsti 
per i datori di lavoro in caso di 
assunzione di dipendenti iscritti 
nelle liste di mobilità a seguito di 
disposizioni previste dal L. 
26/2005 
Presenza c.a. 5Q 
 
 
 

03.2005 05.2005 L. 26/2005 Msg. 13105 del 2005 



 

Recupero contributi relativi a ferie 
(godute successivamente 
all’assolvimento degli obblighi 
contributivi quali ferie non godute) 
antecedenti il 1999 

07.2001 12.2001 Msg.101 del 13.06.01 

Recupero contributi relativi a ferie 
fruite nello stesso anno in cui è 
stato assolto l’obbligo contributivo 
ovvero in quello successivo ma 
prima della trasmissione dei dati 
relativi al mod.770 
Presenza al q. B dei  
c.t.i H400 o H500 

01.2002 Circ. 15-15.01.02 

L480 
 

Recupero della contribuzione per 
ferie non godute versata nell'anno 
in favore dei dirigenti già iscritti 
all’INPDAI al 31.12.2002 e che 
hanno usufruito di dette ferie nel 
corso dell'anno corrente, prima 
ancora che sia avvenuta la 
trasmissione del modello 770  
(contributi minori) 
Presenza quadro.B del cti H500 

01.2003 

 

 

Msg 79 del 27.6.03 
Msg 87 dell’11.07.03 
Msg 89 del 14.07.03 
Msg 90 del 16.07.03 
Circ.87 del 11.07.03 
Circ. 118 08.10.03 

L481 Recupero dell'importo dei 
contributi IVS e FG versati 
all'INPDAI relativamente al 
compenso sostitutivo per ferie non 
godute (dirigenti che non hanno 
superato il massimale).  
Presenza codice H503 

01.2003   Msg. 87 del 11.07.03 
Msg 89 del 14.07.03 
Msg.90 del 16.07.03  

L482 Recupero dell'importo del 
contributo FG versato all'INPDAI 
relativamente al compenso 
sostitutivo per ferie non godute. 
(dirigenti che hanno superato il 
massimale) 

01.2003 12.2003  Msg. 87 del 11.07.03 
Msg 89 del 14.07.03 
Msg.90 del 16.07.03 

L504 
 

Contratti solidarietà 
Riduzione 25% per le imprese che 
hanno concordato la riduzione 
dell’orario di lavoro superiore al 
20% (contratti solidarietà stipulati 
dal 14.6.95 e per i quali l’azienda 
abbia inoltrato istanza entro il 
31.10.97) 
Presenza di c.a. 7K 

03.1997 12.2000 Art.6 co.4 
L.608/96 

Circ.148 del 05.07.93 
Circ.195 dell'11.8.93 
Circ.87 del 07.04.97 
Circ.169 del 27.07.98 
Circ.178 del 20.09.99 
Circ.163 del 27.07.00  

L505 Contratti solidarietà 
Riduzione 30% per le imprese che 
hanno concordato la riduzione 
dell’orario di lavoro superiore al 
20% - contratti solidarietà stipulati
da aziende operanti nelle aree di 
cui agli obiettivi 1 e 2 
Regolamento CEE n. 2052/88  
Presenza di c.a. 7K 
 

03.1997 12.2000 Art.6 co.4 
L.608/96 

Circ.148 del 05.07.93 
Circ.195 dell'11.8.93 
Circ.87 del 07.04.97 
Circ.169 del 27.07.98 
Circ.178 del 20.09.99 
Circ.163 del 27.09.00 

L506 Contratti solidarietà 
Riduzione 35% per le imprese che 
hanno concordato la  riduzione 
dell’orario di lavoro superiore al 
30%  - contratti solidarietà   
Presenza c.a. 7K  

03.1997 12.2000 Art.6 co.4 
L.608/96 

Circ.87 del 07.04.97 
Circ.169 del 27.07.98 
Circ.178 del 20.09.99 
Circ.163 del 27.09.00 



 

L507 Contratti solidarietà 
Riduzione 40% per le imprese che 
hanno concordato la  riduzione 
dell’orario di lavoro superiore al 
20% -contratti solidarietà stipulati 
da aziende operanti nelle aree di 
cui agli obiettivi  1 e 2 
Regolamento CEE n. 2052/88  
Presenza c.a. 7K 

03.1997 12.2000 Art.6 C.4 L.608/96 Circ.87 del 07.04.97 
Circ.169 del 27.07.98 
Circ.178 del 20.09.99 
Circ.163 del 27.09.00 

04.1997 01.1998 Circ.87 del 07.04.97  
06.1998 12.1998 Circ.169 del 27.07.98 
09.1999 12.1999 

Art.6 C.4 L.608/96 

Circ.178 del 20.09.99 

L508 
 

Contratti solidarietà 
Recupero riduzioni contributive  
contratti solidarietà (25% - 30% - 
35% - 40%) per periodi pregressi 
Presenza c.a. 7K 
 

09.2000 
 

05.2001 D.I. n.29230 
29231,29232 
29233 del 6/12/00 

Circ.163 del 27.09.00 

L525 Contratti formazione lavoro. 
Recupero beneficio contributivo 
nella misura generalizzata del 
25% a carico del datore di lavoro  
durante lo svolgimento del 
contratto di formazione, per il 
quale non ricorrono le condizioni 
per il riconoscimento dei benefici 
in base ai requisiti previsti dalla 
Decisione U.E 11/05/1999. 
Presenza quadro B del t.c.65 

06.2001 12.2005 Ministero del lavoro
decisione UE 
dell'11.05.1999 
Dlgs 10.09.03  
N.273 art 59 bis  
Dlgs 06.10.04 
n.251 art. 14 

Circ. 85 del 09.04.01 
Circ. 96 del 02.05.01  
Msg. 375 del 13.12.02 
Circ.  75 del 13.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 

L600 
 

Conguaglio beneficio 50% 
indennità mobilità al datore di 
lavoro per lavoratori assunti da 
CIGS. 
Presenza c.a. 8T 

05.1994   Art.4 co.3 
L.236/93 

Circ.172 del 02.06.94 
Circ.122 del 01.06.99 

L601 Arretrati beneficio 50% indennità 
mobilità al datore di lavoro per 
lavoratori assunti da CIGS. 
Presenza c.a. 8T 

05.1994   Art.4 co.3 L. 
236/93 

Circ.172 del 2.6.94 

L610 Sgravio 50% dei contributi a 
carico del datore di lavoro, da 
parte delle imprese di 
somministrazione  
(ex agenzie di lavoro interinale) 
per la somministrazione di 
lavoratori in sostituzione di 
lavoratrici in congedo per 
maternità. 
Presenza c.a. 9R e al quadro B 
t.c.68 

04.2001 12.2005 Art.4 c.3  
D.Lgs. 151  
del 26.03.2001 
 

Circ.136 del 10.07.01 
Circ.117 del 20.06.00 
Circ.115 del 10.11.05 

L611 Recupero degli arretrati 
dell'importo del beneficio 
contributivo  
(50% della contribuzione a carico 
del datore di lavoro)  
Imprese di somministrazione  
(ex agenzie di lavoro interinali) 
Presenza c.a. 9R 

06.2001 09.2001 Art.4 c.3 D.L.151 
del 26.03.2001 
 

Circ.136 del 10.07.01  



 

L630 
 
 
 
 
 
 

LSU 
Conguagli beneficio concesso 
quale incentivo alle agenzie di 
promozione di lavoro e d'impresa 
per la ricollocazione lavorativa dei 
lavoratori ex. LSU  
Presenza c.a. 6T 

05.2001 05.2002 Art.5, c.1 del D.M. 
21.05.98 

Circ.99 del 09.05.01 

Contratti solidarietà beneficio al 
datore di lavoro del 25% della 
retribuzione non corrisposta al 
lavoratore  

07.1994   Art.5 co.4 
L.236/93 

Circ.241 del 2.8.94 
Circ.310 del 24.11.94 
Circ.89 del 15.04.96 
Msg.17951 del 5.12.96 
 

L700 
 

Proroga 06.1999 12.2000 D.M. del 
25.10.1994 
Art.1 lett B 

Msg.20298 del 07.08.97 
Circ.88 del 13.04.99  
Circ.218 del 17.12.99 
Circ.163 del 27.09.00 

L707 Riduzione contributiva 7% IVS per 
aziende ammesse ai benefici 
triennali per il part-time per 
lavoratori a tempo indeterminato 
con orario tra le 20 e le 24 ore 
settimanali. 
Presenza c.a. 2T  
 
 
 

06.2000  12.2003 Ex D.M.12.04.2000 Circ.145 del 04.08.00 
Circ.11 del 12.01.04 

L710 
 

Riduzione contributiva 10 % IVS 
per aziende ammesse ai benefici 
triennali per il part-time per 
lavoratori a tempo indeterminato 
con orario superiore a 24 e fino a 
28 ore settimanali 
Presenza c.a. 2T  

06.2000 12.2003 Ex D.M.12.04.2000 Circ.145 del 04.08.00 
Circ.11 del 12.01.04 

L713 
 

Riduzione contributiva 13 % IVS 
per aziende ammesse ai benefici 
triennali per il part-time per 
lavoratori a tempo indeterminato 
con orario superiore a 28 e fino a 
32 ore settimanali. 
Presenza c.a. 2T  

06.2000  12.2003 Ex D.M.12.04.2000 Circ.145 del 04.08.00 
Circ.11 del 12.01.04 

L714 
 

 Recupero riferito a periodi 
pregressi dei benefici spettanti per 
le assunzioni già effettuate di 
lavoratori part-time con contratti 
stipulati nel periodo  
giugno/ dicembre 2000. 
Presenza c.a. 2T  
 
 

11.2000 05.2001 Ex D.M.12.04.00 Circ.205del 11.12.00 
Circ.145 del 04.08.00 

L800 
 
 
 

Recupero delle somme versate dal 
datore di lavoro a titolo di anticipo 
per regolarizzazioni  lavoratori 
extracomunitari. 
Presenza codice M130 
 
 
 

01.1996 12.1997 D.L..22/96 Circ.26 del 27.01.96 



 

L801 
 
 
 
 
 

Recupero contributi IVS per i 
lavoratori iscritti al F.P.L.D. e alle 
evidenze contabili degli ex Enti 
pubblici creditizi che hanno optato 
per l’incentivo al posticipo del 
pensionamento  

11.2004 12.2007 Ex art. 1, co.12,  
L.243/2004 

Circ.150 del 11.11.04 
Msg. 039685 del 
06.12.2004 
Msg.4687 del 09.02.05 
Msg 8311-04/03/05 

L802 Recupero contribuzioni 
pensionistiche già versate nei 
confronti dei dirigenti ex INPDAI, 
che hanno optato per l’incentivo al 
posticipo del pensionamento  

11.2004 12.2007 Ex art. 1, co.12,  
L.243/2004 

Circ.150 del 11.11.04 
Msg. 039685 del 
06.12.2004 
Msg.4687 del 09.02.05 
Msg 8311-04/03/05 

L803 
 
 
 
 
 
 

Recupero contributi IVS per i 
lavoratori iscritti agli ex Fondi 
Elettrici, Telefonici e pubblici 
servizi di Trasporto e al Fondo 
Volo, che hanno optato per 
l’incentivo al posticipo del 
pensionamento 

11.2004 12.2007 Ex art. 1, co.12,  
L.243/2004 

Circ.150 del 11.11.04 
Msg. 039685 del 
06.12.2004 
Msg.4687 del 09.02.05 
Msg 8311-04/03/05 

L900 
 

Contratti formazione lavoro 
Recupero della riduzione 
contributiva totale per i lavoratori 
assunti con contratto di 
formazione e lavoro secondo la 
regola "de minimis" per i quali il 
datore di lavoro è tenuto al 
versamento della contribuzione 
nella misura prevista per gli 
apprendisti. 
Presenza t.c.69 

06.2001 12.2006 L.15/1968 e 
successive 
modificazioni ed 
integrazioni 
Art.14 D.Lgs n.251 
 06.10.04 

Circ.85 del 09.04.01  
Circ.96 del 02.05.01 
Circ.80 del 16.04.02 
Circ.33 del 11.02.03 
Circ.75 del 13.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 

L921 
 
 

Recupero del contributo di 
solidarietà del 2% per la 
generalità dei lavoratori 

12.2004 03.2005 Ex art.1,c.2 
D.Lgs.579/1995 

Circ.167 del 21.12.04 
Msg.8311del 04.03.05 

L922 
 
 
 

Recupero del contributo di 
solidarietà del 2% per i dirigenti 
già iscritti all’ex INPDAI alla data 
del 31.12.2002 
 
 
 

12.2004 03.2005 Ex art.1,c.2 
D.Lgs.579/1995 

Circ.167 del 21.12.04 
Msg.8311del 04.03.05 

Recupero contributo 10% sulle 
retribuzioni da assoggettare a 
contribuzione ordinaria 
Decontribuzione  

10.1996 01.1997 Art.5 co.3 
D.L.295/96 da 
ultimo D.L.24.9.96 
n. 499, decaduto 
per mancata 
conversione: gli 
effetti dei decreti 
sono stati fatti 
salvi dalla 
L.608/96 

L931 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 Decontribuzione  

 
 

04.1997  D.L.25.03.97, n.67 
art.2 convertito 
L.135/97 

Circ.152 del 22.7.96 
Circ.213 del 6.11.96 
Circ.95 del 17.03.97 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.1.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.147 del 03.09.03 
Circ.83 del 24.04.03 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

L932 
 
 
 
 

Recupero contributo di solidarietà 
(10%) ex L.166/1991, non più 
dovuto dal periodo di paga 
05/1999, dalle aziende del settore 
editoriale  
Presenza c.a. 3T 

07.1999 09.1999 Art.58 c.11 
legge144/99 

Circ.154 del 26.07.99 

L933 
 
 
 

Recupero contributo solidarietà 
10% per i dirigenti già iscritti 
all’ex INPDAI al 31.12.2002 
 

01.2003   Circ.83 del 24.04.03 
Circ.147 del 03.09.03 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 23.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 



 

L940 
 

Recupero del beneficio 
contributivo per i lavoratori 
assunti con contratto di 
formazione e lavoro secondo la 
regola "de minimis" relativamente 
ai quali al datore di lavoro 
compete la riduzione del 40% dei 
contributi a proprio carico 
Presenza t.c. 69 
 
 

06.2001 12.2006 L.15/1968 e 
successive 
modificazioni ed 
integrazioni 
Art.14 D.Lgs n.251 
 06.10.04 

Circ.85 del 09.04.01 
Circ.96 del 02.05.01 
Circ.80 del 16.04.02 
Circ.33 del 11.02.03 
Circ.75 del 13.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 

L941 Recupero contributo aggiuntivo 
1% per il Fondo del Personale 
delle Ferrovie dello Stato S.P.A.  
 
 

04.2000   Circ.178 del 12.2.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 23.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

L950 Recupero del beneficio 
contributivo per i lavoratori 
assunti con contratto di 
formazione e lavoro secondo la 
regola "de minimis" relativamente 
ai quali al datore di lavoro 
compete la riduzione del 50% dei 
contributi a proprio carico 
Presenza t.c.69 
 
 

06.2001 12.2006 L.15/1968 e 
successive 
modificazioni ed 
integrazioni 
Art.14 D.Lgs n.251 
 06.10.04 

Circ.85 del 09.04.01 
Circ.96 del 02.05.01 
Circ.80 del 16.04.02 
Circ.33 del 11.02.03 
Circ.115 del 10.11.05 
 

L951 Recupero 1% contributo 
aggiuntivo IVS totale carico 
lavoratore applicabili alla fine di 
ogni anno o al momento 
dell’interruzione del rapporto di 
lavoro 
Generalità delle aziende  
 

01.1993   
 

Art.3 ter L.438/92 Circ.298 del 30.12.92  
Circ.4 del 04.01.94  
Circ.3 del 03.01.95 
Circ.24 del 27.1.96 
Circ.260 del 18.12.98 
lett.25.02.99  
prot. n. 27/16/348 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

L952 Recupero della contribuzione IVS 
versata sulla parte eccedente il 
massimale 
Per lavoratori in genere e dirigenti 
industriali assunti da 1/01/03 
 

12.1998   D.Lgs 579/95 Circ.260 del 18.12.98 
Circ.175 del 14.09.99 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00  
Circ.224 del 20.12.01 
Circ. 83 del 24.04.03 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.166 del 21.12.04  
Circ.117 del 07.12.05 

L953 Recupero  della contribuzione IVS 
versata sulla parte eccedente il 
massimale per i dirigenti già 
iscritti ex INPDAI al 31.12.2002. 
anche per i fondi sostitutivi o 
gestioni speciale INPS  

01.2003   Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

L954 
 

Recupero contributo aggiuntivo 
1%  
Generalità delle Aziende   
Dirigenti già iscritti all’ex INPDAI 
al 31.12.2002. 

01.2003  Art.3ter L.438/92 Circ.83 del 24.04.03 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 



 

L961 Recupero contributo aggiuntivo 
1% IVS elettrici  

02.1993   Art. 3 ter L. 
438/92 

Circ.298 del 30.12.92  
Circ.04 del 04.01.94  
Circ.03 del 03.01.95  
Circ.24 del 27.01.96  
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

L971 
 

Recupero contributo aggiuntivo 
1% IVS telefonici  
 

02.1993 
 

 Art.3 ter L.438/92 Circ.298 del 30.12.92 
Circ.04 del 04.01.94  
Circ.03 del 03.01.95 
Circ.24 del 27.01.96 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

L980 
 

Recupero contributo aggiuntivo 
1%  IVS  
pubblici servizi trasporto     
Lavoratori assunti 
successivamente al 31.12.95 

09.1996   Art.3 ter L.438/92 Circ.178 del 12.9.96 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

L981 
 

Recupero contributo aggiuntivo 
1% IVS –  
Enti pubblici creditizi 
 
 
 
 
 
 
 

02.1993   
 

Art.3 ter L.438/92 Circ.298 del 30.12.92 
Circ.04 del 04.01.94  
Circ.03 del 03.01.95 
Circ.24 del 27.01.96 
Circ.260 del 18.12.98 
Circ.228 del 28.12.99 
Circ.219 del 27.12.00 
Circ.224 del 20.12.01 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 

L990 
 
 
 
 
 
 
 

CFL trasformati a tempo 
indeterminato 
Recupero delle agevolazioni 
contributive, pari alla differenza 
tra la riduzione contributiva del 
25% operante durante lo 
svolgimento del rapporto di lavoro 
in Contratto di Formazione e 
quella spettante secondo le 
diverse misure previste dalla 
normativa nazionale vigente. 
Presenza codice CT00 

06.2001  Disposizioni del 
ministero del 
lavoro in ordine 
alla decisione UE 
dell'11.05.1999 

Circ.85 del 09.04.01  
Circ.133 del 03.07.01 
Circ.115 del 10.11.05 

L991 
 
 
 
 

Recupero contributo aggiuntivo 
1% IVS  
Aziende iscritte al fondo dazieri 

02.1993   Art.3 ter L.438/92 Circ.298 del 30.12.92  
Circ.4 del 04.01.94  
Circ.3 del 03.01.95 
Circ.24 del 27.1.96 
Circ.178 del 12.12.02 
Circ.196 del 23.12.03 
Circ.166 del 21.12.04 
Circ.117 del 07.12.05 



 

L992 
 

LSU – Conguaglio della quota del 
beneficio spettante ai datori di 
lavoro che stabilizzano lavoratori 
LSU alla scadenza di ciascuna rata 
(1°, 13° e 25° mese 
dall'assunzione) 
Presenza LS01 
Presenza c.a. 9K 

10.2000  Art.7, c.1 del D.Lgs
n.81/2000 

Circ.188 del 15.11.00 
Circ.3     del 08.01.02     
Circ.166 del 08.11.02 
Circ19 del 29.01.03 
Circ.24 del 06.02.04 

L993 
 
 

LSU - Conguaglio mensile - a 
rimborso - dell'importo anticipato 
dall'azienda al lavoratore LSU 
stabilizzato. 
Presenza c.a. 9K 
Quadro B codice statistico LS01 

10.2000  Art.7, c.12 D.Lgs  
n. 81/2000 

Circ.188 del 15.11.00 
Circ.3     del 08.01.02 
Circ.166 del 08.11.02 
Circ 30 del 10.02.03 
Circ.24 del 06.02.04 

L994 
 

LSU - Conguaglio assegni LSU, che
saranno concessi al   datore di 
lavoro che stabilizzi 
immediatamente un lavoratore 
LSU. 
Presenza codice LS01 

10.2000  Art.7,c.12 D.Lgs 
n.81/2000 

Circ.188 del 15.11.00 
Circ.173del 18.09.01 
Circ.3     del 08.01.02 
Circ.166 del 08.11.02 
Circ 30 del  10.02.03 
Circ.24 del 06.02.04 

L995 
 

LSU -  Società' di fornitura di 
lavoro temporaneo. Conguaglio, in 
unica soluzione, del beneficio 
spettante al datore di lavoro che 
abbia stabilizzato  lavoratori LSU 
Presenza c.a. 9A  

10.2000  Art.7, c.4 D.Lgs 
n.81/2000 

Circ.188 del 15.11.00 
Circ.166 del 08.11.02 

LSU  Conguagli beneficio concesso 
quale incentivo alle agenzie di 
promozione di lavoro e d'impresa 
per la ricollocazione lavorativa dei 
lavoratori ex. LSU  
Presenza c.a. 6T 

03.2002 L996 
 

Solo per sede 7701  
Presenza c.a. 6T 

9.2003 

03.2003 Art.7, c.13 del 
D.Lgs. N.81/2000 

Circ.69 del 03.04.02 

L999 LSU - conguaglio scadenza 
annuale del beneficio per 
stabilizzazione LSU al 12°- 24°- 
36°-mese dalla assunzione 
Presenza c.a. 9K e codice 
statistico LS01 

06.1999   D.Lgs n.468 del 
01.12.97 
Ex art.12  
D.M. 21.05.98 
art. 4 del DM 
21/5/98  

Circ.93 del 21.04.99 
Circ.166 del 06.08.99 

M053 Indennità di maternità obbligatoria
rientranti nel limite annualmente 
determinato in forza della 
previsione dell'art.78 del 
D.Lgs.151/2001. 
Le somme eccedenti il sopra 
menzionato tetto continueranno 
ad essere esposte al Rigo "53" 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01.2003  Art.78 
D.Lgs.151/2001 

Circ.181 del 16.12.02 
Msg 0000038/23  
del 24.03.03 
 



 

EMERSIONE 
Automatica e progressiva 

L.18.10.2001 n.383 art.1  
L. 23.4.2002 n. 73 di conversione del D.L. n. 12 del 22.2.2002 
Delibera CIPE n.100 del 15.11.2001 
Delibera CIPE n.38 del 06.06.02 

Arretrati contributo sostitutivo  
Importo complessivo ottenuto 
dalla sommatoria dei codici 
N002 e/o N003 e/o G002 e/o 
G003 esposti nel quadro B 

02.2002 11.2002 L.18.10.2001 
n.383 art.1  
 

Delibera CIPE n. 38 del 
06.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.56/E del 20.06.02 
Circolare 
interamministrativa 
n.65/E del 02.08.02 
Circ.148 del 09.09.02 
Circ.49 del 13.03.02 

N850 

Arretrati contributo sostitutivo 
Importo complessivo ottenuto 
dalla sommatoria dei codici 
N003 e/o N004 e/o G003 e/o 
G004 esposti nel quadro B 

05.2003 10.2003 Ex art.1 bis 
 c.1 
L. 383/2001 

Circ.134 del 25.07.03 
Circ.158 del 30.09.03 

Contributi sospesi alluvione 
Giugno 1996 
verificatisi nelle province di  
 Udine e Pordenone 
Presenza c.a. 8j 

04.1996 09.1996 ART.2 c.5 DL 
366/96 

Circ.164 del 08.08.96 N928 

Contributi sospesi alluvione 
Giugno 1996 
verificatisi nelle province di  
Lucca e Massa Carrara 
Presenza c.a. 8j 

03.1996 09.1997 O.M. 2617  
28/06/97 

Circ.214 del 03.11.97 

Contributi sospesi terremoto 
26.06.97 
 quota carico dipendenti residenti 
in Umbria e Marche 
Presenza c.a. 7S o 7T 

07.1997 11.1998 O.M. 2798/97 Circ.207 del 22.10.97 
Circ.226 del 14.11.97 
Circ.229 del 17.11.97 
Circ.14 del 23.01.98 

soggetti residenti o aventi sede 
operativa nei comuni danneggiati 
aventi immobili oggetto di 
sgombero 
Presenza c.a. 7V o 7W 

07.1997 01.1998 O.M. 2908/98 Circ.39 del 22.02.99 

Per aziende con CSC 12001 – 
11502 senza 2N e c.a. 7S o 7T 

07.1997 01.1998 O.M. 2908/98 Circ.39 del 22.02.99 

Per aziende con CSC 20101 e c.a. 
6Z e 7S o 7T 

07.1997 03.1999 O.M. 2908/98 Circ.39 del 22.02.99 

Per aziende con CSC 12001 – 
11502 senza 2N e c.a. 7V 7W 

07.1997 03.1999 O.M. 2908/98 Circ.39 del 22.02.99 

Per aziende con CSC 20101 e c.a. 
6Z e  7V o 7W 

12.1998 03.1999 

N929 
 

Per altri datori di lavoro  
Presenza c.a. 7V o 7W 

09.1997 05.1999 

O.M. 3168/01 
O.M. 3175/02 

Circ.39 del 20.02.99 
Circ.175 del 29.11.02 
Circ. 09 del 17.01.03 
Circ.82 del 23.04.03 
Circ.41 del 10.03.05 

N930 Contributi sospesi comune di 
Massa Martana sospensione 
contributi da 04/97 a 03/98  
Presenza c.a. 7 Q 
 
 
 
 
 
 
 

04.1997 09.1998 O.M.2589/97 
O.M. 2639/97  
O.M 2779/98 

Circ.239 del 25.11.97 
Circ.169 del 19.08.99 
Circ.223 del 19.08.99 
Circ.87 del 22.04.98 



 

Contributi sospesi eventi 
alluvionali eventi franosi ed 
alluvionali  nelle province di 
Avellino - Caserta Salerno 
Datori di lavoro in genere 
Presenza c.a. 8D 

04.1998 05.1999 N931 

Aziende con CSC  
11201 11502 senza 2N e  
20101  
Presenza c.a. 8D 

02.1998 03.1999 

O.M. del 21.05.98 
O.M.  2908/98  

Circ.142 del 30.06.98 
Circ.170 del 27.07.98 
Circ.39 del 22.02.99 
Circ.42 del 20.02.01 
Circ.175 del 29.11.02 
Circ.09    del 17.01.03 

Contributi sospesi eventi 
alluvionali  province di Imperia, 
Savona, Genova, La Spezia, Lucca 
e Prato  
Presenza c.a. 8A 
Datori di lavoro in genere 

09.1998 08.1999 N932 

Aziende con  
CSC 10201,11502 senza c.a. 2N 
20101 con c.a. 6Z 
Presenza c.a. 8A 

07.1998 06.1999 

O.M 2860/98 
O.M.2873/98 
O.M..2908/98 

Circ.38 del 22.02.99 
Circ.42 del 20.02.01 
Circ.175 del 29.11.02 
Circ.09    del 17.01.03 

Contributi sospesi evento sismico 
province Potenza e Cosenza 
Datori di lavoro in genere 
Presenza c.a. 9J 

08.1998 08.1999 N933 

Contributi sospesi evento sismico 
province Potenza e Cosenza 
Presenza c.a. 9J 
Per aziende con CSC 1.12.01, 
1.15.02 senza c.a. 2N e 2.01.01 
con c.a. 6Z 
Presenza c.a. 9J 

06.1998 06.1999 

O.M.2847/98 
O.M.2860/98 
O.M.2908/98 

Circ.56 del 04.03.99 
Circ.42 del 20.02.01 
Circ.175 del 29.11.02 
Circ.09    del 17.01.03 

Recupero contributi sospesi evento
alluvionale comune di Crotone 
sospensione contributi da 10/96 a 
03/98 
Datori di lavoro in genere 
Presenza c.a. 7N 

09.1996 03.1998 N934 

Aziende con 
c.s.c. 1.15.02. senza c.a. 2N  
c.s.c. 1.20.01  
 c.s.c. 2.01.01 con c.a. 6Z 
Presenza c.a. 7N 

07/1996 01.1998 

O.M.2590/97 
O.M.2779/98 

Circ.140 del 23.06.97 
Circ.87 del 22.04.98 
Circ.169 del 19.08.99 
Circ.223 del 21.12.99 
Circ.43 del 09.03.04 

Contributi sospesi eventi 
alluvionali nel territorio della 
provincia  di Cagliari 
periodo sospensione  
12.11.99 / 31.12.2000 
datori di lavoro in genere 
Presenza c.a. 9W 

10.1999 11.2000 N935 

aziende pesca  
Presenza c.a. 9W 

08.1999 09.2000 

O.M.3024/99  Circ.38 del 16.02.00 

Contributi sospesi eventi meteorici 
del 14 - 15 - 16 dicembre 1999 e 
5 e 6 maggio 1998 nei- comuni 
della Campania 
Datori di lavoro in genere 
Presenza c.a. 9V 
 

11.1999 05.2000 N936 

Aziende con c.s.c. 1.20.01 e 
1.15.02 senza c.a. 2N e 2.01.01 
con c.a. 6Z e Presenza c.a. 9V 

09.1999 03.2000 

O.M.3036/00 Circ.79 del 18.04.00 
Circ.38 del 16.02.00 



 

 Contributi sospesi eventi 
metereologici che, dal 13.10.2000,
hanno colpito le Regioni Valle 
D'Aosta, Piemonte, Liguria, 
Lombardia, Emilia Romagna e 
Veneto Presenza c.a. 3R 

O.M.3090/00  
O.M 3092/00  O.M.3093/00  
O.M. 3098/00 

Per la generalità dei datori di 
lavoro 

09.2000 11.2001 Circ.195 del 23.11.00 

N937 

Per aziende con CSC: 
1.20.01- 1.15.02 senza c.a. 2N 
2.01.01 con c.a. 6z 
Presenza c.a. 3R 

07.2000 09.2001 

 

Circ.42 del 20.02.01 
Circ.15 del 27.01.03 

Sospensione contributi per i 
soggetti  allevatori di bovini, per le
aziende di macellazione, per gli 
esercenti attività commerciali di 
carni, colpiti dagli eventi 
verificatisi a seguito 
dell'emergenza derivante dalla 
encefalopatia spongiforme bovina. 
(BSE) Presenza c.a. 2R 

01.2001 06.2001 N938 

Proroga 07.2100110.2001 

D.L.n.8 del 
14.02.2001 
L. 09.03.01 n.49 
L.25.07.01  n.305 
. 25/07/01 n. 305 

Circ.66 del 15.03.01 
Circ.166 del 24.08.01 
Circ.35 del 07.02.02 
Circ. 119 del 26.06.02 
Circ.09 del 17.01.03 

N939 Sospensione contributi per i 
soggetti residenti ed operanti nei 
Comuni in provincia di Milano e 
Bergamo colpiti  dalle trombe 
d'aria del 7 luglio 2001 
Presenza c.a. 1V 

06.2001 11.2001 O.M. 3143 
dell'11.07.2001 

Circ.156 del 01.08.01  

Sospensione versamento 
contributi per soggetti operanti nei 
Comuni colpiti dagli eventi eruttivi 
del vulcano Etna Presenza c.a. 2G 

O.M.3145/01 

Proroga del termine di sospensiva 
per i soggetti danneggiati “nei 
beni immobili”per eventi eruttivi 
Etna del 13 luglio 2001 
Presenza c.a. 2G 

O.M.3315/03 

Circ.163 del 21.08.01 N940 
 

Sospensione contributi eruzione 
Etna  - Proroga 
Presenza c.a. 2G 

06.2001 
 

02.2005 

O.M. 3145/2001 
D.P.C.M.12.03.04 

Circ.148 del 10.11.04 

N941 
 

Sospensione versamento 
contributi a causa degli eventi 
atmosferici dei giorni 20 e 21 
ottobre 2001 verificatisi in 
Toscana, comune di Pontedera 
Presenza c.a. 7U  

07.2002 11.2002 O.M. n.3236 del 
05.08.02 

Circ.15 del 27.01.03 

Sospensione versamento 
contributi a causa delle calamità 
naturali che hanno colpito le 
provincie di Campobasso e Foggia. 
Presenza c.a. 8U  

10.2002 02.2003 D.L. 4.11.02 n.245 
L. 27.12.02 n.286 
O.M..3253/2002  

Circ.41 del 26.02.03 
Circ. 90 del 20.05.03 

Proroga del termine di sospensiva 
dei contributi 
Presenza c.a. 8U 

10.2002 02.2004 O.M..3279/2003 
O.M. n.3300/2003 

Circ.90 del 20.05.03 
Circ.90 del 20.05.03 
Circ.149 del 15.09.03 

N942 

Ampliamento periodo di 
sospensione contributiva 
Presenza c.a. 8U 
 
 
 
 
 
 

10.2002 11.2005 O.M. n.3344/2004 
O.M. n.3354/2004  

Circ 105 del 13.07.04 



 

Sospensione versamento 
contributi per soggetti operanti nei 
Comuni della provincia di Catania 
colpiti dagli eventi eruttivi del 
vulcano Etna Presenza c.a. 2G 

10.2002 02.2003 O.M.n.3254 del 
29.11.2002 

Circ.41 del 26.02.03 
 

N943 

Proroga del termine di  
sospensiva per i soggetti 
danneggiati “nei beni immobili” 
Presenza c.a. 2G 

10.2002 
 

02.2004 
 

O.M.3315/2003 
ORD.n.3254/2002 
D.P.C.M.12.03.04 
ORD.n.3254/2002 
D.P.C.M.12.03.04 

Msgn.36200 del 
9.11.2004 
Circ.148 del 10.11.04  
 

N944 
 

Sospensione versamento 
contributi a causa degli eventi 
alluvionali verificatisi nel gennaio 
2003 nella regione MOLISE  
Presenza c.a. 2U  

01.2003 11.2003 O.M.n.3268 del 
12.03.2003  

Circ.123 del 08.07.03 
Circ.131 del 14.07.03 
Msg 11918 del 22.04.04 

N945 
 

Sospensione versamento 
contributi a causa degli eventi 
alluvionali verificatisi nel gennaio 
2003 nella provincia di FOGGIA  
datori di lavoro e lavoratori 
residenti nei Comuni della 
Provincia di Foggia  
Presenza c.a. 2U 

01.2003 02.2004 O.M.n.3280 del 
18.04.03  
Decreto 
Commissario 
Delegato n. 
2993/2003 

Circ.123 del 08.07.03 
Circ.131 del 14.07.03 
Msg 160 del 30.12.03 

N946 
 

Sospensione versamento 
contributi a causa degli eventi 
alluvionali verificatisi nel gennaio 
2003 nella regione ABRUZZO  
Presenza c.a. 2U  

01.2003 11.2003 O.M.n.3281 del 
18.04.2003 

Circ.123 del 08.07.03 
Circ.131 del 14.07.03 

N947 
 

Sospensione contributiva per la 
sola quota a carico dei dipendenti 
residenti nei Comuni del Molise 
causa eventi alluvionali nel 
gennaio 2003 per gli istituti 
bancari ed assicurativi.  
Presenza c.a. 2U 

01.2003 02.2004 O.M. n.3268 del 
18.04.2003 

Circ.192 del 16.12.03 

N948 
 

Sospensione contributiva per la 
sola quota a carico dei dipendenti 
residenti nel Comuni di Foggia 
causa eventi alluvionali nel 
gennaio 2003 per gli istituti 
bancari ed assicurativi.  
Presenza c.a. 2U 

01.2003 02.2004 O.M. n.3280 del 
18.04.2003 

Circ.192 del 16.12.03 

N949 
 

Sospensione contributiva per la 
sola quota a carico dei dipendenti 
residenti nella Regione Abruzzo 
causa eventi alluvionali nel 
gennaio 2003 per gli istituti 
bancari ed assicurativi.  
Presenza c.a. 2U 

01.2003 02.2004 O.M. n.3281 del 
18.04.2003 

Circ.192 del 16.12.03 

N950 
 

Sospensione contributiva per 
emergenza BLUE TONGUE  
Presenza c.a. 4R 

01.2001 11.2002 Ex D.L.n.8/2001 Circ154 del 1.12.04 
Msg 39685 del 6.12.04 
 

P000 
 

Enti pubblici creditizi –  
conguaglio quote di pensioni 

12.1990    D.Lgs n.357 
del 20.11.90 

Circ.6 del 08.01.91 



 

R010 Contratti di riallineamento  
Sgravio contributivo del 10%, max
quinquennale, dei contributi a 
carico del datore di lavoro per 
lavoratori già denunciati agli enti 
previdenziali con giornate o 
retribuzioni inferiori. 
aziende operanti nelle zone 
individuate dai Regolamenti CEE 
che recepiscono, per la prima 
volta, un contratto di 
riallineamento dal 01.01.01 ed 
entro il 17.10.2001  
Presenza c.a. 1K e c.t.c 96 

01.2001  Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 
Msg 2001/0023/44 
Circ. 92 26.05.03 

R020 Contratti di riallineamento  
sgravio contributivo del 20%, max 
quinquennale, dei contributi a 
carico del datore di lavoro per 
lavoratori già denunciati agli enti 
previdenziali con giornate o 
retribuzioni inferiori. 
aziende operanti nelle zone 
individuate dai Regolamenti CEE 
che recepiscono, per la prima 
volta, un contratto di 
riallineamento dal 01.01.01 ed 
entro il 17.10.2001. 
Presenza c.a. 1K e c.t.c 96 
 

01.2001  Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 
Msg 2001/0023/44 
Circ. 92 26.05.03 

R030 
 

Contratti di riallineamento  
sgravio contributivo del 30%, max 
quinquennale, dei contributi a 
carico del datore di lavoro per 
lavoratori già denunciati agli enti 
previdenziali con giornate o 
retribuzioni inferiori. 
aziende operanti nelle zone 
individuate dai Regolamenti CEE 
che recepiscono, per la prima 
volta, un contratto di 
riallineamento dal 01.01.01 ed 
entro il 17.10.2001 per lavoratori  
denunciati con giornate o 
retribuzioni inferiori. 
Presenza  c.a. 1K e c.t.c 96 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01.2001  Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 
Msg 2001/0023/44 
Circ. 92 26.05.03 



 

R040 
 

Contratti di riallineamento  
sgravio contributivo del 40%, max 
quinquennale, dei contributi a 
carico del datore di lavoro per 
lavoratori già denunciati agli enti 
previdenziali con giornate o 
retribuzioni inferiori. 
aziende operanti nelle zone 
individuate dai Regolamenti CEE 
che recepiscono, per la prima 
volta, un contratto di 
riallineamento dal 01.01.01 ed 
entro il 17.10.2001  
Presenza  c.a. 1K e c.t.c 96 
 

01.2001  Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 
Msg 2001/0023/44 
Circ. 92 26.05.03 

R050 
 

Contratti di riallineamento  
sgravio contributivo del 50%, max 
quinquennale, dei contributi a 
carico del datore di lavoro per 
lavoratori già denunciati agli enti 
previdenziali con giornate o 
retribuzioni inferiori. 
aziende operanti nelle zone 
individuate dai Regolamenti CEE 
che recepiscono, per la prima 
volta, un contratto di 
riallineamento dal 01.01.01 ed 
entro il 17.10.01  
Presenza  c.a. 1K e c.t.c 96 

01.2001  Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 
Msg 2001/0023/44 
Circ. 92 26.05.03 

Recupero fiscalizzazione oneri 
sociali  (TBC)  settore aereo 

02.1994 04.1994 D.L. n. 40  
18 Gennaio 1994 

Circ.53 del 17.2.94  R153 

Recupero fiscalizzazione oneri 
sociali  (TBC) settore agricolo 

11.1997 01.1998 Art. 11 del  
D.L.31 gennaio 
1997, n. 11, 
convertito, con 
modificazioni, nella 
legge 28 marzo 
1997, n. 81 

Circ.250 del 06.12.97 

Recupero fiscalizzazione oneri 
sociali (contributo ENAOLI). 
Settore aereo 

02.1994 04.1994  D.L. n. 40  
18 Gennaio 1994 

Circ.53 del 17.02.94  
 

R154 
 

Recupero fiscalizzazione oneri 
sociali (contributo ENAOLI). 
Settore agricolo 
 
 
 
 
 

11.1997 01.1998 Art. 11 del 
decreto-legge 31 
gennaio 1997, n. 
11, convertito, con 
modificazioni, nella 
legge 28 marzo 
1997, n. 81 

Circ.250 del 06.12.97 

R200 
 
 

Recupero del 4,43 % sul 
differenziale tra la retribuzione ex 
art.6 comma 1 e il salario 
convenzionale ex art.4 (IVS) 
cooperative DPR 602/70 
Presenza c.a. 4A o 4B 

04.1996 12.2001 D.L..166/96 Circ.103 del 15.05.96 
Circ.24 del 23.01.02 
Circ.33  del 04.02.02 
Circ.47 del 05.03.02 

R201 
 
 

Conguaglio 4,43% (IVS) 
cooperative DPR.602/70 arretrati 
Presenza c.a. 4A o 4B  
 
 
 
 
 

04.1996 11.1996 D.L..166/96 Circ.103 del 15.05.96 



 

R202 
 
 

Recupero da parte delle aziende 
del credito, assicurazione e 
riscossione tributi della differenza 
di aliquota del 3,72%  
(trasferita all'assicurazione IVS)  
già versata dal 1 gennaio 1996 
sugli imponibili denunciati con i 
codici 1T4 e 2T4. 

04.1996 07.1996  art.3, c.23 
L.335/95) 

Circ.103 del 15.05.96 

R203 
 

Recupero della differenza 
contributiva, determinata a 
seguito del ricalcolo (dal 01/96) 
dei contributi dovuti al FPLD, per 
effetto del trasferimento a detto 
Fondo della quota del contributo di 
Tbc (0,14%).  
Interessa i lavoratori occupati in 
Paesi con i quali non vigono 
accordi di sicurezza sociale, 
ovvero vigono accordi parziali 
Presenza c.a. 4Z 

07.1996 09.1996   Circ.139 del 10.07.96  
Msg 913 del 09.08.96 

R204 
 

Recupero della differenza 
contributiva, determinata a 
seguito del ricalcolo (dal 01/96) 
dei contributi dovuti al FPLD, per 
effetto del trasferimento a detto 
Fondo della  quota del contributo 
di maternità 0,57%).  
Interessa i lavoratori occupati in 
Paesi con i quali non vigono 
accordi di sicurezza sociale, 
ovvero vigono accordi parziali  
Presenza c.a. 4Z 

07.1996 09.1996   Circ.139 del 10.07.96  
Msg 913 del 9.08.96 

Recupero differenza contributi 
cooperative DPR 602/70 
Presenza c.a. 4A o 4B  

02.1997 03.1997 R205 
 

Recupero differenze contributive 
da parte delle coop. Ex DPR 
602/70 a seguito di variazioni di 
minimali. 
Presenza c.a. 4A o 4B 

02.1998 03.1998 

  Circ.23 del 30.01.97 
Circ. 21 del 30.01.98  

07.1997 10.1997 D.Lgs 181/97 
g.u.146/97D.L.164 
del 24.04.97 

Circ.159 del 17.07.97 Recupero differenza contributo 
CUAF versate da 1/1/97 
Dirigenti iscritti INPDAI  
• Generalità dirigenti 
• Dirigenti di coop. Iscritti reg. 

prefettizi 
• Dirigenti di coop. agricole 

09.1998 04.1999 D.Lgs 278/98 Circ.206 del 02.10.98 

R206 
 

Fondo volo 
Recupero ANF 

07.1997 09.1997 D.Lgs 164/97 del 
24.04.97 
G.U n. 138 del 
16.6.1997  
in attuazione della 
delega conferita 
dall'art. 2 c. 22 e 
23  
L.335 del 08/08/95

Msg. 20325 del 07.08.97 

Recupero differenza contributo 
TBC 
Dirigenti INPDAI 

07.1997 09.1997 R207 
 
 
 

Fondo volo 07.1997 09.1997 

D.Lgs 181/97 
g.u.146/97 
D.L.164 del 
24.04.97 

Circ.159 del 17.7.97 
Msg. 20325 del 07.08.97 



 

R210 Riduzione contributi 
Aziende esercenti pubblici servizi 
di trasporto  
Riduzione – per l'anno 1999 - 
delle aliquote contributive a carico 
dei lavoratori. 
(da 11,219 a 8,89). 
Presenza c.a. 2B 

05.2001 07.2001 D.Lgs. 414/96 
Art.9 L 472/99 
D. Interministeriale
22.12.2000 

Circ.109 del 23.05.01 

Recupero differenza IVS coop. 
DPR 602/70 organismi cooperativi 
che versano l'IVS sui salari 
effettivi 
Presenza c.a. 4A o 4B  

03.1997  06.2003 R250 
 
 
 
 

Presenza c.a. 4A o 4B e 0R 07.2003  

Art.27 co.2/quater, 
L.30/97 

Circ.77 del 25.03.97 
Circ. 247 del29.11.97 
Circ. 35 del 15.02.01 
Circ.47 del 05.03.02 
Circ.23 del 03.02.03 
Circ.88 del 31.05.04 
Circ.43 del 14.03.05 

R251 
 
 
 
 
 
 

Conguaglio differenza IVS coop. 
DPR 602/70 
recupero incremento 4,43% per il 
1996 e 3,93% per 01-02/97 sulla 
differenza tra la retribuzione 
effettiva e quella convenzionale. 
Presenza c.a. 4A o 4B 

03.1997 05.1997 Art.27 co.2/quater 
L.30/97 

Circ.77 del 25.03.97 

R270 
 
 
 
 

Recupero differenze contributive 
Allineamento aliquote anno 1999 
aziende esercenti pubblici servizi 
di trasporto  
Presenza c.a. 2B 

12.2001 03.2002 L.334/2001 
D.M. 6.11.2001 

Circ. 209 del 7.12.99 
Circ.14 del 15.01.02 

R300 Conguaglio beneficio per  
lavoratori assunti a tempo pieno e 
indeterminato per opere di 
pubblica utilità, di servizi terziari e 
di edilizia abitativa economico – 
popolare 
Presenza c.a. 4K 

01.1996 12.1999 art 28 L.341/95 Circ.242 del 04.12.96 
Circ. 204 del 14.10.97 
Circ.264 del 23.12.98 

R350 Recupero differenza IVS - coop. 
DPR 602/79 organismi cooperativi 
che versano l'IVS  per lavoratori 
soci con contratto part time 
Presenza c.a. 4A o 4B 

11.1997     Circ 239 del 25.11.97 
Circ.247 del 29.11.97 

R400 
 
 
 

Incentivi al reimpiego di personale 
con qualifica di dirigente assunti 
entro 11.12.96 riduzione 50%  
Presenza c.a. 4X  

12.1996 11.1997 D.L.511/96 art.10 Circ.   2 del 08.01.97 
Circ.159 del 17.07.97 

Arretrati incentivi al reimpiego di 
personale con qualifica di dirigente 
riduzione 50% 
Dipendenti assunti a partire dal 
11.8.97 
 Presenza c.a. 4X  

12.1996 03.1997 D.L.511/96  
L.608 del 28.11.96 

Circ.2 del 08.01.97 
Circ.159 del 17.07.97  
 

R401 
 
 
 
 
 

Arretrati per estensione incentivo 
alle imprese con meno di n. 250 
dipendenti che assumono dirigenti 
privi di occupazione.  
Presenza c.a. 4X 

10.1997 12.1997 Art.10 art.20 
L.266/97 

Circ.218 del 06.11.97 

R410 
 

Incentivi al reimpiego di personale 
con qualifica di dirigente privo di 
occupazione  
recupero.del 50%dei contributi con
esclusione del contributo 0,30% ex
art. 25 L.845/78 
Presenza c.a. 4X 

08.1997  12.2005 art.20 L.266/97 Circ.218 del 06.11.97 
Circ.115 del 10.11.05 
Msg.110 del 31.12.02 con 
circolare INPDAI 02/XII/2 
– dicembre 2002 
Circ. 83 del 24.04.03 
Msg  23786 24.06.05 
Circ.115 del 10.11.05 



 

Riduzione contributiva CUAF 
Esonero CUAF  
per generalità dei lavoratori 

02.2001 12.2005 R600 
 

il codice opererà solo per i 
lavoratori occupati in Paesi esteri 
parzialmente convenzionati. 
Presenza c.a. 4Z 

01.2006  

Art.120, c1, 
L.388/2000  

Circ.52 del 06.03.01 
Msg. 017833 del 06.05.05 
Circ.115 del 10.11.05 

R601 
 

Riduzione contributiva CUAF 
Esonero MATERNITA' 

02.2001 12.2005 Art.120, c2, 
L.388/2000 

Circ.52 del 06.03.01 
Msg. 017833 del 06.05.05 
Circ.115 del 10.11.05 

R602 
 

Riduzione contributiva CUAF 
Esonero DISOCCUPAZIONE  

02.2001 12.2005 Art.120, c2, 
L.388/2000 

Circ.52 del 06.03.01 
Msg. 017833 del 06.05.05 
Circ.115 del 10.11.05 

R603 Riduzione contributiva CUAF 
Esonero altre contribuzioni  

02.2001 12.2005 Art.120, c2, 
L.388/2000 

Circ.52 del 06.03.01 
Msg. 017833 del 06.05.05 
Circ.115 del 10.11.05 

R604 
 

Arretrati Esonero CUAF  
 

03.2001 11.2001 Art.120, c1, 
L.388/2000 

Circ.52 del 06.03.01 

R605 Arretrati esonero MATERNITA'  
 

03.2001 05.2001 Art.120, c2, 
L.388/2000 

Circ.52 del 06.03.01 
Circ.83 del 03.04.01 

R606 Arretrati esonero 
DISOCCUPAZIONE  
 

03.2001 05.2001 Art.120, c2, 
L.388/2000 

Circ.52 del 06.03.01 

R607 Arretrati esonero  
altre contribuzioni  

03.2001 05.2001 Art.120, c2, 
L.388/2000 

Circ.52 del 06.03.01 

Sgravio ex L. 61/98 aziende 
settore turismo regione Marche 
in conseguenza della crisi sismica 
Presenza c.a. 8E 

10.1997 03.1998 R750 
 

Proroga  conguaglio a titolo di 
sgravio ex  L. 61/98 aziende 
settore turismo regione Marche 
per periodo 10/97-3/98 
Presenza c.a. 8E 
 
 
 
 
 
 
 
 

10.1998 03.1999 

art.13 c.6 ter 
L.61/98 

Circ.251 del 11.12.98 

Sgravio ex L. 61/98 aziende 
settore turismo regione Umbria 
in conseguenza della crisi sismica 
Presenza c.a. 8E 

10.1997 03.1998 R760 
 

Proroga conguglio a titolo di 
sgravio ex L.61/98 aziende settore 
turismo regione Umbria in 
conseguenza della crisi sismica per
periodo 10/97-3/98 
Presenza c.a. 8E 

10.1998 03.1999 

art.13 c.6 ter  
L.61/98 

Circ.251 del 11.12.98  

R770 
 
 
 

P.I.P. 
Conguaglio indennità di base per i 
contratti aventi una durata di 12 
mesi con 80 ore di impiego 
mensile nei piani di inserimento 
professionale 
Presenza c.a. 9L o 9M 
Presenza codice quadro B P999 

01.1999   Ex L.451/94 art.15 
art.81 c. 8  
L. 448/98 

Circ.13 del 27.01.99 
Circ. 126 Del 08.06.99 



 

R771 
 
 
 

P.I.P  
Conguaglio indennità di base per i 
contratti con concentrazione delle 
attività in un periodo 
complessivamente non superiore a 
sei mesi, riferita a giovani non 
residenti nella regione siciliana 
utilizzati nei piani di inserimento 
professionale 
Presenza c.a.9L o 9M  
Presenza codice quadro B P888 

01.2000   Ex L.451/94 
L.488/99 art.63, 
c.1 

Circ.60 del 07.03.00 
Circ. 111 del 08.06.00 
Circ. 51 del 06.03.01 
Circ.10 del 22.01.03 

R772 
 
 

P.I.P  
Conguaglio indennità di base per 
contratti aventi una durata di 12 
mesi, con 100 ore di impiego 
mensile, riferita a giovani residenti 
regione Sicilia, utilizzati nei piani 
regionali ed interregionali con 
gemellaggio 
Presenza c.a. 9L o 9M e  
Codice quadro “B” P999  

01.2000 
 

  art.19  
L.R. Sicilia n.30/97 
e art.11  
L.R Sicilia .n.4/99 
L.488/99 

Circ.60 del 07.03.00 
Circ. 111 del 08.06.00 
Circ. 51 del 06.03.01 
Circ.10 del 22.01.03 

R773 
 

P.I.P  
Conguaglio indennità di base con 
concentrazione delle attività in un 
periodo complessivamente non 
superiore a sei mesi, riferita a 
giovani residenti nella regione 
siciliana utilizzati nei piani 
regionali  ed interregionali  con 
gemellaggio 
 Presenza: c.a. 9L o 9M  
codice P888 quadro “B” 

01.2000   art.19  
L.R. Sicilia n.30/97 
e art.11  
L.R Sicilia .n.4/99 
L.488/99 art.63 c.1

Circ.60 del 07.03.00 
Circ. 111 del 08.06.00 
Circ. 51 del 06.03.01 
Circ.10 del 22.01.03 

R780 
 

P.I.P  
Conguaglio indennità aggiuntiva  
prevista nei casi di mobilità 
interregionale per i piani di 
gemellaggio nei contratti aventi 
una durata di 12 mesi con 80 ore 
di impiego mensile Presenza : c.a. 
9 L  o  9 M 
quadro B   P999 

01.1999   Ex L.451/94 art.15 
art.81 c. 8 
L. 448/99 

Circ.13 del 27.01.99 
Circ.60 del 07.03.00 
Circ. 111 del 08.06.00 
Circ. 51 del 06.03.01 
Circ.10 del 22.01.03 

R781 P.I.P  
Conguaglio dell'indennità 
aggiuntiva, comprensiva anche di 
quella ridotta dovuta in caso di 
maternità, nei casi di mobilità 
interregionale per i piani di 
gemellaggio. 
Presenza:c.a.9L o 9M  
Quadro B codice P888  

01.2000   Ex L.451/94 art.15 
art.81 c. 8 
L. 448/99 art.63 
c.1 

Circ.60 del 07.03.00 
Circ. 111 del 08.06.00 
Circ. 51 del 06.03.01 
Circ.10 del 22.01.03 

R782 
 
 
 
 

P.I.P  
Conguaglio indennità aggiuntiva 
prevista nei casi di mobilità 
interregionale per i piani di 
gemellaggio nei contratti aventi 
una durata di 12 mesi con 100 ore 
di impiego mensile  
riferita a giovani residenti regione 
Sicilia utilizzati nei piani regionali 
ed interregionali con gemellaggio. 
Presenza: c.a. 9L o 9M 
quadro B P999  
 

01.2000 
 

  Art.19  
L.R. n.30/97  
art.11  
L.R Sicilia n.4/99  
L. 488/99 

Circ.60 del 07.03.00 
Circ. 111 del 08.06.00 
Circ. 51 del 06.03.01 
Circ.10 del 22.01.03 



 

R783 
 

P.I.P  
Conguaglio dell'indennità 
aggiuntiva, comprensiva anche di 
quella ridotta dovuta in caso di 
maternità, nei casi di mobilità 
interregionale per i piani di 
gemellaggio. 
Presenza c.a. 9L o 9M 
quadro “B” P888 

01.2000   Art.63, c.1, 
L.488/99 

Circ.60 del 07.03.00 
Circ.60bis del 04.04.00 
Circ. 111 del 08.06.00 
Circ. 51 del 06.03.01 
Circ.10 del 22.01.03 

R790 Sgravio totale a favore delle 
imprese armatoriali che esercitano 
la pesca oltre gli stretti e la pesca 
mediterranea operanti in regime 
previdenziale marittimo ex 
L.413/84 
Presenza c.a. 9S –  

03.1998 
 

  Ex. art. 6 bis della 
L.27.02.98 n.30 

Circ.41 del 23.02.99 

R791 
 

Arretrati sgravio totale a favore 
delle imprese amatoria che 
esercitano la pesca oltre gli stretti 
e la pesca mediterranea operanti 
in regime previdenziale marittimo 
ex L.413/84 
Presenza c.a. 9 S - quadro b cod. 
N000  

12.1998 
 

02.1999 
 

Ex. art. 6 bis della 
L.27.02.98 n.30 

Circ.41 del 23.02.99 

R800 
 

Sgravio parziale a favore delle 
imprese amatoria che esercitano la
pesca oltre gli stretti e la pesca 
mediterranea operanti in regime 
previdenziale marittimo ex 
L.413/84 
Presenza c.a. 9 T – quadro b cod. 
N000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

03.1998 
 

  Ex. art. 6 bis della 
L.27.02.98 n.30 

Circ.41 del 23.02.99 

R801 Arretrato sgravio parziale a favore 
delle imprese amatoria che 
esercitano la pesca oltre gli stretti 
e la pesca mediterranea operanti 
in regime previdenziale marittimo 
ex L.413/84 
Presenza c.a. 9 T -  

12.1998 02.1999 Ex. art. 6 bis della 
L.27.02.98 n.30 

Circ.41 del 23.02.99 

R806 
 

 Recupero contribuzione indennità 
di malattia, per il personale non 
imbarcato del settore marittimo 
che ha mantenuto l’obbligo del 
versamento di tale contribuzione 
all’IPSEMA  
 

01.2004   Msg.155 del 19.12.03  

R807 
 

Recupero contribuzione indennità 
di maternità, per il personale non 
imbarcato che ha mantenuto 
l’obbligo del versamento di tale 
contribuzione all’IPSEMA 
 

01.2004   Msg.155 del 19.12.03 



 

R810 
 

Sgravio contributivo – nella misura
del 70% dell’intera aliquota – in 
favore delle imprese della pesca 
costiera (con decorrenza 11/2000) 
e della pesca nelle acque interne e 
lagunari (con decorrenza 01/2001)
per il triennio 2001-2003 
Presenza c.a. 8P 
 

11.2000 12.2003 Art.11  
L.388/2000 

Circ.120 del 26.06.02 
Circ.18 del 30.01.04 

R811 
 

Arretrati degli sgravi 70% relativi 
a periodi già scaduti in favore delle
imprese che esercitano la pesca 
costiera e della pesca nelle acque 
interne e lagunari  
Presenza c.a. 8P 
 

04.2002 09.2002 Art.11  
L.388/2000 

Circ.120 del 26.06.02 
 

R812 
 

Sgravio contributivo spettante alle 
aziende appaltatrici di servizi di 
crociera su navi battenti bandiera 
italiana per il personale interessato
dallo sgravio ex art.13 Legge 
448/1998 
Presenza c.a. 1X  
 

01.2000  Art.13 L.488/99 Circ.137 del 26.07.02 

R822 
 

arretrati sgravio contributivo 
spettante alle aziende appaltatrici 
di servizi di crociera su navi 
battenti bandiera italiana per il 
personale interessato dallo sgravio 
ex art.13 Legge 448/1998 
Presenza c.a. 1X 
 

07.2002 09.2002 Art.13 L.488/99 Circ.137 del 26.07.02 

R830 Sgravio contributivo 
(pari al 70%) a favore delle 
imprese che esercitano la pesca 
costiera e la pesca nelle acque 
interne e lagunari  
Presenza c.a.8P 
 
 

01.2004 12.2005 Art.2, c.5, 
finanz.2004 
Ex 
art.2,c.5,L350/03 
Art.1, c.510 legge 
finanziaria 2005 

Circ.18 del 30.01.04 
Msg.6194 del 22.2.05 

R850 Recupero contributi  
(soppressione enaoli - tbc - Asili 
nido)  
 
 

02.1999 12.1999 Ex. art. 3 c.1 
L.448/98 

Circ.23 del 09.02.99 
Msg.15565 del 09.11.99 

R851 
 

Recupero contributi F.P.L.D. 
 Aziende di trasporto 
 
 

02.2000 06.2000 Ex art.49, c.4, 
L.488/99 

Circ.13 del 24.01.00     
Msg.84 del 10.04.00 

R852 
 
 

Recupero maggiori contributi 
versati CUAF, malattia e maternità 
Aziende di trasporto 
 
 

02.2000 06.2000 Ex art.49, c.4, 
L.488/99 

Circ.13 del 24.01.00     
Msg.84 del 10.04.00 

R900 Sgravio contributivo per gli 
equipaggi delle navi iscritte nel 
Registro Internazionale aio sensi 
della L.30/98  
Presenza c.a. 9F o 2S  
 
 
 

05.1998   L.30/98 Circ.162 del 21.07.98 



 

arretrati sgravio contributivo per 
gli equipaggi delle navi iscritte nel 
Registro Internazionale ai sensi 
della L.30/98  
Presenza c.a. 9F o 2S e codici 
statistici C000 X000 N000 

06.1998 08.1998 Legge 30/1998 Circ.162 del 21.07.98 

Arretrati sgravio contributivo per 
gli equipaggi delle navi iscritte nel 
Registro Internazionale dalla data 
di rilascio del " passavanti 
provvisorio" 

02.2001 05.2001 Legge 30/1998 Circ.65 del 15.03.01 

R901 

Arretrati sgravio contributivo per 
gli equipaggi delle navi iscritte nel 
Registro Internazionale - attività 
cabotaggio marittimo per aziende 
contraddistinte dal CSC 1.15.02 e 
con presenza dei c.a. 9F o 2S. 

08.2004 11.2004 Art. 39 co. 14-bis 
L. 326/2003. 
Estensione sgravio 
legge 30/1998 

Mes. 28802 del 
15.09.2004 

S110 
 
 

Conguaglio importo complessivo 
corrisposto ai donatori sangue 
nelle giornate di riposo fruite 

     Circ.625 EAD del 22.4.80 
e 134367 ago del 5.2.81 

S111 Conguaglio importo delle 
differenze del trattamento 
corrisposto ai donatori di sangue 
in conseguenza di aumento delle 
retribuzioni disposto dai contratti 
collettivi con efficacia retroattiva 
 

01.1987     Circ.41 PMMC.-1147 EAD 
2710 o del 30.03.86 
Circ.19 del 23.01.95 

S120 Sgravio 15% - 10% - 5% contratti 
di solidarietà espansivi 
beneficio a favore del datore di 
lavoro pari al 15% della 
retribuzione per il primo anno di 
assunzione, al 10% per il secondo 
anno, al 5% per il terzo anno.  
Il contributo è alternativo 
all’esonero totale. 
Presenza c.a. 5L 

11.1984   Art.2 co.1 
D.L.726/84 
L.863/84 

Msg. RCV n. 7787 del 
23.10.84 
Circ.820 del 02.01.87 

S130 Contratti di solidarietà espansivi 
Sgravio dell’ulteriore beneficio per 
i datori di lavoro del Mezzogiorno  
pari al 30% della retribuzione. 
Presenza c.a. 5L 
 

11.1984   Art.2 co.2 
D.L.726/84L.863/8
4 

Msg. RCV n. 7787 del 
23.10.84  
Circ.1 del 02.01.87 
 

S170 
 
 

Contratti di solidarietà espansivi 
esonero totale dei contributi a 
carico del datore di lavoro. 
Presenza c.a. 5L 
 

11.1984  12.2005 Art.2 co.1 e 2 
L.863/84 

Msg. RCV n. 7787 del 
23.10.84 
Circ.820 del 02.01.87 
Circ.115 del 10.11.2005 

Riduzione dei contributi 10% per 
lavoratori all'estero in paesi non 
convenzionati con l’Italia 
Presenza c.a. 4C 

11.1986 Art.20 L.266/97 Circ.218 del 06.11.97 S189 
 

per dirigenti di aziende industriali: 
• già iscritti all’INPDAI alla data 

del 31.12.2002  
• assunti o nominati a partire 

dal 01.01.2003 
Presenza c.a. 4C  

01.2003 

  

Art.29 Legge 
Finanziaria 2003 

Msg.110 del 31.12.02 con 
circolare INPDAI 02/XII/2 
– dicembre 2002 
 

S197 
 

Fiscalizzazione oneri sociali 
Riduzione TBC/ENAOLI – 
Aziende centro nord  
Presenza c.a. 2P 

06.1990 12.1999 D.L.129/90 
D.L.18/91 
D.L.14/92 D.L.4/94

Circ.146 del 20.06.90  
Circ. 172 del 19.07.90 
Circ.26 del 31.01.91 
Circ.29 del 31.01.92 
Circ.53 del 17.02.94 



 

S199 Fiscalizzazione oneri sociali 
Riduzione TBC/ENAOLI–  
Aziende del Mezzogiorno  
Presenza c.a. 2P 

06.1990 12.1999 D.L.129/90 
D.L.18/91 
D.L.14/92 
D.L.40/94 

Circ.146del 20.06/90 
Circ.26 del 31.01.91 
Circ.29 del 31.01.92 
Circ.53 del 26.2.93 

Fiscalizzazione oneri sociali 
Riduzione TBC/ ENAOLI 1,82% - 
aziende del settore commerciale 

12.1990  12.1997 S201 

0,16 (a seguito abolizione SSN) 01.1998 12.1999 

D.L.22/1/92 n.14 Circ. 26 del 31.01.91 
Circ.36 del 08.02.91  
Circ.29 del 31.01.92  
Circ.4 del 09.01.98 

Fiscalizzazione oneri sociali 
Riduzione TBC/ENAOLI - 1,82% 
dirigenti 
Presenza c.a. 2P 

12.1990  12.1997 S204 
 

0,16 a seguito abolizione SSN 01.1998 12.1999 

D.L.18/91 
D.L.14/92  
D.L.40 /94 

Circ.26 del 31.01.91 
Circ.36 del 08.02.91 
Circ.29 del 31.01.92 
Circ.53 del 17.02.94  
Circ.4 del 09.01.98 

S207 Fiscalizzazione oneri sociali 
Riduzione TBC 1,66% lavoratori 
all’estero in paesi parzialmente 
convenzionati con l’Italia 
Presenza c.a. 4Z 

03.1993 12.1998  Circ.37 dell'11.02.93 

S209 Fiscalizzazione oneri sociali 
Riduzione addizionale pensionati 
0,20%l lavoratori all’estero in 
paesi parzialmente convenzionati 
con l’Italia 
Presenza c.a. 4Z 

01.1994 12.1998   Circ.87 del 15.03.94 

S210 Fiscalizzazione oneri sociali 
Riduzione ENAOLI 0,16% 
lavoratori all’estero in paesi 
parzialmente convenzionati con 
l’Italia 
Presenza c.a. 4Z 

01.1994 12.1999   Circ.87 del 15.03.94 

S301 Benefici contributivi  
 Regione Sardegna. 
Sgravio dei contributi a carico dei 
datori di lavoro che assumano a 
tempo indeterminato apprendisti 
qualificati. 
Presenza c.a. 9Q. 

05.2000   L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna art.1, 
comma1 lett.a 

Circ.118 del 21.06.00 
Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 
 

S302 
 

Benefici contributivi  
Regione Sardegna  
Sgravio dei contributi a carico dei 
datori di lavoro che assumano a 
tempo indeterminato soggetti 
disoccupati ed inoccupati che non 
fruiscono dei benefici della 
leggen.223/91. 
Presenza c.a. 9Q 

05.2000   L. 36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna art.1, 
comma 1, lett. b 

Circ.118 del 21.06.00 
Msg.130 del 30.07.01 
Msg. 131 del 31.07.01  
 

S303 
 

Benefici contributivi  
Regione Sardegna  
Sgravio dei contributi a carico dei 
datori di lavoro che assumano a 
tempo indeterminato soggetti 
appartenenti a categorie protette 
Presenza c.a. 9Q 

05.2000   L. 36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna art.1, 
comma1  
lett. c 

Circ.118 del 21.06.00 
Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 
 

S304 
 

Benefici contributivi  
regione Sardegna  
Sgravio dei contributi a carico dei 
datori di lavoro che assumano a 
tempo indeterminato soggetti 
assunti a tempo indeterminato a 
norma delle vigenti disposizioni in 
materia di collocamento Presenza 
c.a. 9Q. 

05.2000   L. 36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna art.1, 
comma 1, lett. d 

Circ.118 del 21.06.00 
Msg.130 del 30.07.01 Msg
131 del 31.07.01 
 



 

S305 
 

Benefici contributivi 
regione Sardegna  
Sgravio dei contributi a carico dei 
datori di lavoro che assumano a 
tempo indeterminato soggetti in 
CIGS da almeno 24 mesi. 
Presenza c.a. 9Q. 

05.2000   L. 36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna  
art.1, comma 1, 
lett. f 

Circ.118 del 21.06.00 
Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01  
 

S306 
 

Benefici contributivi  
regione Sardegna  
Sgravio dei contributi a carico dei 
datori di lavoro che assumano a 
tempo indeterminato soggetti 
disoccupati da almeno 24 mesi 
Presenza c.a. 9Q. 

05.2000   L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna  
art. 1, comma 1, 
lett. g  

Circ.118 del 21.06.00 
Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01  
 

S307 
 

Benefici contributivi  
regione Sardegna 
Sgravio dei contributi a carico dei 
datori di lavoro che assumano a 
tempo indeterminato soggetti 
iscritti nelle liste di mobilità  
Presenza c.a. 9Q. 
 

05.2000   L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna  
art.1, comma 1, 
lett.h 

Circ.118 del 21.06.00 
Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 
 

S308 
 

Benefici contributivi  
regione Sardegna 
Sgravio dei contributi a carico dei 
datori di lavoro che trasformino 
contratti di formazione e lavoro - 
anche part-time - in contratti a 
tempo indeterminato. 
Presenza c.a. 9Q. 
 

05.2000   L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna  
art.1, comma 1, 
lett.e 

Circ.118 del 21.06.00 
Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 
 

S309 
 

Benefici contributivi  
regione Sardegna  
Sgravio dei contributi a carico dei 
datori di lavoro che assumano a 
tempo indeterminato lavoratori 
part-time o trasformino contratti 
già instaurati a tempo determinato 
in contratti a tempo 
indeterminato. 
Presenza c.a. 9 Q. 
 

05.2000   L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna  
art.1, comma 1, 
lett.i 

Circ.118 del 21.06.00 
Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 
 

S310 
 

Benefici contributivi  
regione Sardegna 
Sgravio dei contributi a carico dei 
datori di lavoro - per aziende 
operanti nel settore turistico - che 
operino assunzioni a tempo 
indeterminato. 
Presenza c.a. 9 Q. 
 

05.2000   L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna  
art. 1, comma 1, 
lett. l 

Circ.118 del 21.06.00 
Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 
 

Conguaglio dei benefici contributivi
pregressi  
(da 01/99) (regione Sardegna) 
relativi a datori di lavoro che 
assumano a tempo indeterminato 
apprendisti qualificati  

06.2000 11.2000 Circ.118 del 21.06.00 
Msg.152 del 19.07.00  

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 

07.2001 11.2001 Msg.130 del 30.07.01 
Msg. 131 del 31.07.01 

S311 
 

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 -
2002 per la Regione Sardegna 
Presenza c.a. 9Q. 

04.2003 08.2003 

L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna art.1, 
comma1 
lett.a 

Msg.69 del 13.06.03 



 

Conguaglio dei benefici contributivi
pregressi  
(da 01/99) (regione Sardegna) 
relativi a datori di lavoro che 
assumano a tempo indeterminato 
soggetti disoccupati ed inoccupati 
che non fruiscono dei benefici della
leggen.223/91 
Presenza c.a. 9Q. 

06.2000 11.2000 Circ.118 del 21.06.00 
Msg.152 del 19.07.00  

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 

07.2001 11.2001 Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 

S312 
 

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 
–2002 
Presenza c.a. 9Q 
 
 
 
 
 

04.2003 08.2003 

L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna  
art.1, comma1 
lett.b 

Msg.69 del 13.06.03 

Conguaglio dei benefici contributivi
pregressi (da 01/99) (regione 
Sardegna) relativi a datori di 
lavoro che assumano a tempo 
indeterminato lavoratori   
appartenenti a categorie protette 
Presenza c.a. 9Q.  

06.2000 11.2000 Circ.118 del 21.06.00 
Msg.152 del 19.07.00  

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 

07.2001 11.2001 Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 

S313 
 

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla  
L.36/98 –2002 
Presenza c.a. 9Q 
 
 
 
 
 

04.2003 08.2003 

L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna  
art.1, comma1 
lett.c 

Msg.69 del 13.06.03 
 
 

Conguaglio dei benefici contributivi
pregressi (da 01/99) (regione 
Sardegna) relativi a datori di 
lavoro che assumano a tempo 
indeterminato soggetti assunti a 
tempo indeterminato a norma 
delle vigenti disposizioni in materia
di collocamento Presenza c.a. 9Q 

06.2000 11.2000 Circ.118 del 21.06.00 
Msg.152 del 19.07.00  

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 

07.2001 11.2001 Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 

S314 
 

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 
–2002 
Presenza c.a. 9Q 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

04.2003 08.2003 

L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna  
art.1, comma1 
lett.d 

Msg.69 del 13.06.03 



 

Conguaglio dei benefici contributivi
pregressi (da 01/99) (regione 
Sardegna) relativi a datori di 
lavoro che assumano a tempo 
indeterminato soggetti in CIGS da 
almeno 24 mesi 

06.2000 11.2000 Circ.118 del 21.06.00 
Msg.152 del 19.07.00  

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 

07.2001 11.2001 Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 

S315 
 

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 
–2002 
Presenza c.a. 9Q 
 

04.2003 08.2003 

L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna art.1, 
comma1lett.f 

Msg.69 del 13.06.03 

Conguaglio dei benefici contributivi
pregressi (da 01/99)  (regione 
Sardegna) relativi a datori di 
lavoro che assumano a tempo 
indeterminato soggetti disoccupati 
da almeno 24 mesi  

06.2000 11.2000 Circ.118 del 21.06.00 
Msg.152 del 19.07.00  

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 

07.2001 11.2001 Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 

S316 
 

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 
–2002 
Presenza c.a. 9Q 

04.2003  
08.2003 

L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna (art.1, 
comma1lett.g) 

Msg.69 del 13.06.03 
 
 
 

Conguaglio dei benefici contributivi
pregressi (da 01/99) (regione 
Sardegna) relativi a datori di 
lavoro che assumano a tempo 
indeterminato soggetti iscritti nelle 
liste di mobilità  

06.2000 11.2000 Circ.118 del 21.06.00 
Msg.152 del 19.07.00  

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 

07.2001 11.2001 Msg.130 del 30.07.01 Msg
131 del 31.07.01 

S317 
 
 
 

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 
–2002 
Presenza c.a. 9Q 

04.2003 08.2003 

L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna 
art.1,comma1 
lett.h 

Msg.69 del 13.06.03 

Conguaglio dei benefici contributivi
pregressi (da 01/99) (regione 
Sardegna ) relativi a datori di 
lavoro che trasformino contratti di 
formazione e lavoro, anche part-
time, in contratti a tempo 
indeterminato. 
Presenza c.a. 9Q 

06.2000 11.2000 Circ.118 del 21.06.00 
Msg.152 del 19.07.00  

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 

07.2001 11.2001 Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 

S318 
 

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 
–2002 
Presenza  c.a. 9Q 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

04.2003 08.2003 

L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna 
art.1,comma1 
lett.e 

Msg.69 del 13.06.03 
 



 

Conguaglio dei benefici contributivi
pregressi (da 01/99) ( regione 
Sardegna ) relativi a datori di 
lavoro che assumano a tempo 
indeterminato lavoratori part-time 
o trasformino contratti già 
instaurati a tempo determinato in 
contratti a tempo indeterminato 
Presenza c.a. 9Q  

06.2000 11.2000 Circ.118 del 21.06.00 
Msg.152 del 19.07.00  

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 

07.2001 11.2001 Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 

S319 
 

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 
–2002 
Presenza c.a. 9Q 

04.2003 08.2003 

L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna 
art.1,comma1 
lett.i 

Msg.69 del 13.06.03 
 
 
 

Conguaglio dei benefici contributivi
pregressi (da 01/99) ( regione 
Sardegna ) relativi a datori di 
lavoro - per aziende operanti nel 
settore turistico  - che operino 
assunzioni a tempo indeterminato 
Presenza c.a. 9Q  

06.2000 11.2000 Circ.118 del 21.06.00 
Msg.152 del 19.07.00  

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 

07.2001 11.2001 Msg.130 del 30.07.01 
Msg.131 del 31.07.01 

S320 
 

Riapertura termini per i conguagli 
dei benefici previsti dalla L.36/98 
–2002 
Presenza c.a. 9Q 

04.2003 08.2003 

L.36/98 della 
Regione Autonoma 
Sardegna 
art.1,comma1, 
lett.l 

Msg.69 del 13.06.03 

S900 
 

Recupero dell’importo versato a 
titolo di contributo sulle 
maggiorazioni retributive previste 
per lavoro supplementare o 
straordinario.  

08.1996 11.1996  Art. 2, commi 18, 
19, 20 e 21 legge 
28 dicembre 1995, 
n. 549.  
 

Circ.174 del 28.08.96 

S910 Recupero della contribuzione 
aggiuntiva sul lavoro straordinario 
venuta meno per la fruizione dei 
riposi. 

01.1998     Lett.D.G. del 27.08.98 
 

T130 Indennità portuali 06.1987 07.1996 L.26/87 Circ.1797/G.S. del 
11.06.87 

T131 
 

Assegni familiari su indennità ai 
portuali 

06.1987 07.1996 
 

L.26/87 Circ.1797/G.S. del 
11.06.87 

T133 
 

Assegni familiari arretrati su 
indennità portuali 

06.1987 07.1996 
 

L.26/87 Circ.1797/G.S. del 
11.06.87 

Conguaglio dell’indennità erogata 
ai lavoratori sospesi, pari al 
trattamento CIGS – imprese 
spedizione internazionale - 
Presenza del c.a. 2X 

Art.1 L.293/93 
Art.6,c.15,L.236/9
3 

T144 

con c.s.c. 1.15.02 (marittimi) 

01.1993 12.1996 

Ex art. 6, c. 15 L. 
236/93" 

Circ.200 del 11.08.93 
Circ.27 del 26.01.95 
Circ.146 del 25.05.95 
Circ. 223 del 03.08.95 
Circ.73 del 02.04.96 

T150 
 

Indennità portuali ex legge 30/98 07.1997 12.2001 Ex legge 
30/98Art.5 
L.186/2000 

Circ.78 del 08.04.98 
Circ.113 del 20.06.02 

T151 
 

Assegni nucleo familiari portuali ex
legge n.30/98 

071997 12.2001 Ex legge 
30/98Art.5 
L.186/2000 

Circ.78 del 08.04.98 
Circ.113 del 20.06.02 

T152 
 

Arretrati assegni nucleo familiari 
ex legge n. 30/98 

071997 12.2001 Ex legge 30/98 Circ.78 del 08.04.98 
Circ.113 del 20.06.02 

T153 Indennità portuale. 
Indennità anticipate dalle società 
Presenza c.a. 3X 

01.2002  Art.8 del D.I. del 
6.06.01 n.30012 

Circ.113 del 20.06.02 
Msg 010176 del 08.03.05 
Msg.019753 del 20.05.05 
Msg 040972 del 15.12.05 



 

T154 
 

Arretrati Assegni per il nucleo 
familiare connessi all’indennità 
portuale anticipata dalle società. 
Presenza c.a. 3X e c.t.i. T153 

01.2002  Art.8 del D.I. del 
6.06.01 n.30012 

Circ.113 del 20.06.02 
Msg 010176 del 08.03.05 
Msg.019753 del 20.05.05 
Msg 040972 del 15.12.05 

Conguaglio ANF connesso al 
trattamento CIGS in deroga 
previsto dall’art.3 co.137 
L.350/2003 soggetto al contributo 
addizionale 

01.2004 12.2006 Art.3 co.137 
L.350/2003 

Circ.112 del 19.07.04 
Msg 40790 del 14.12.05 
Msg 040972 del 15.12.05 

Regione Piemonte: aziende del 
settore tessile e dell’abbigliamento 
per una durata massima di 6 mesi 
anche non continuativi; 

01.2004 12.2004 D.I. del 25/05/05 
n.34088 

Circ.112 del 19.07.04 
Msg 25571 del 11.08.04 
 

Regione Toscana:  
aziende del settore tessile e 
dell’abbigliamento del distretto 
tessile di Prato per una durata 
massima di 6 anche non 
continuativi mesi; 

01.2004 12.2004 D.I. del 25/05/05 
n.34088 

Circ.112 del 19.07.04  
Msg 25578 del 11.08.04 
 

Regione Marche:  
aziende del settore pelli, cuoio e 
calzature del distretto produttivo 
Fermano-Maceratese per una 
durata massima di 4 mesi anche 
non continuativi; 

01.2004 12.2004 D.I. del 25/05/05 
n.34088 

Circ.112 del 19.07.04 
Msg 25570 del 11.08.04 
msg.26427del 25.08.04 

Regione Marche:  
aziende del settore tessile 
abbigliamento e calzaturiero  

07.2005 12.2006 D.I. 36451  
Del 01.07.05 

Msg 28930 del 16.08.05 

Regione Friuli Venezia Giulia:  
imprese operanti nel settore delle 
spedizioni doganali per una durata 
massima di 8 mesi anche non 
continuativi. 

01.2004 12.2004 D.I. del 25/05/05 
n.34088 

Circ.112 del 19.07.04 
Msg.25636 del 12.08.04 
Msg.27675 del 07.09.04 

Provincia di Bergamo 
Filiera produttiva del settore 
tessile, abbigliamento e moda.    

01.2004 12.2006 D.I. del 03/12/04 
n. 35248 art. 
D.I. del 27/01/05 
n.35462 

Msg 6258 del 23.02.05 
Msg 13017 del 24.03.05 
Msg.27086 del 26.07.05 

Regione Emilia Romagna: 
aziende del settore tessile, 
abbigliamento e calzaturiero 

01.2004 12.2006 D.I.35462 del 
27.01.05 art. 2 
D.I. 36449 del 
01.07.05 

Msg.6281 del 23.02.05 
Msg.28927 del 16.08.05 

Regione Veneto:  
aziende operanti nel settore delle 
spedizioni doganali per una durata 
massima di 8 mesi anche non 
continuativi 
 

05.2004 12.2004 D.I. del 03/12/04 
n. 35248 art.1 
 

Msg. 6257 del 23.02.05 

Provincia di Bolzano: 
aziende operanti nel settore delle 
spedizioni doganali per una durata 
massima di 6 mesi anche non 
continuativi 
 

07.2004 12.2004 D.I. del 03/12/04 
n. 35248 art.2 

Msg. 6257 del 23.02.05 

Regione Umbria: 
imprese operanti nel settore 
tessile e moda 

01.2004 05.2005 D.I. n. 35462 
dell 27.01.05 
Art.3 

Msg. 6266 del 23.02.05 

T202 
 

Regione Umbria: 
imprese operanti nel settore 
ceramica ornamentale, tessile, 
moda e calzaturiero 
 

01.2005 12.2006 D.I. n. 36959  
del 26.09.05 

Msg. 38632 del 24.11.05 



 

Regione Puglia: 
imprese operanti nel settore 
tessile, abbigliamento, calzaturiero
e del mobile  

01.2004 12.2006 D.I. n. 35462 
del 27.01.05 
Art.4 
D.I. n. 36208 
del 08.06.05 

Msg.6280 del 23.02.05 
 
 
Msg. 28520 del 09.08.05 

Provincia di Pavia e distretto 
industriale di Vigevano: 
aziende operanti nel settore 
meccano-calzaturiero, 
abbigliamento e accessori 

01.2005 12.2006 D.I. n.35817 
del 14.04.05 

Msg.25558 del 08.07.05 
Msg 28529 del 09.08.05 

Provincia di Varese: 
aziende operanti nei settori tessile,
abbigliamento, calzature moda e 
del settore meccano-tessile 

01.2005 12.2006 D.I. n.36190  
del 23.05.05 

Msg 26751 del 21.07.05 

Regione Veneto: 
aziende operanti nei settori moda 
(intendendosi tessile, 
abbigliamento, confezione, 
calzature), oreficeria, occhialeria e 
ceramica. 

01.2005 12.2006 D.I. n. 36189 
del 23.05.05 

Msg 26820 del 22.07.05 

Provincia di Pistoia: 
Distretto Valdinievole 
aziende operanti nei settori tessile,
abbigliamento e calzaturiero 

07.2005 12.2006 D.I n. 36448  
del 01.07.05 

Msg.28923 del 16.08.05 

Provincia di Arezzo: 
per le aziende dei settori tessile-
maglieria, abbigliamento, pelli-
calzaturiero e oreficeria 

01.2005 12.2006 D.I. 36450 
del 01.07.05 

Msg. 28929 del 16.08.05 

Provincia di Como: 
per le aziende della filiera 
produttiva del tessile, 
abbigliamento e calzaturiero 

01.2005 12.2006 D.I. n. 36452  
del 01.07.05 

Msg 28928 del 16.08.05 

Circondario Empolese Valdelsa: 
aziende della filiera produttiva 
della moda  

07.2005 12.2006 D.I. n.36447 
Del 01.07.05 

Msg.29739 del 30.08.05 

Provincia di Mantova: 
aziende del settore tessile 
abbigliamento e calzaturiero  

11.2005 12.2006 D.I. n.37235 
del 03.11.05 

Msg 040876 del 14.12.05 
Msg 041945 del 23.12.05 
 

T202 

Provincia di Brescia: 
aziende del settore tessile 
abbigliamento e calzaturiero 

11.2005 12.2006 D.I. n.37233 
Del 03.11.05 

Msg 040875 del 14.12.05 
Msg 041945 del 23.12.05 

T320 
 

Recupero prestazioni 
pensionistiche anticipate dall’Ente 
creditizio  
(VObanc, IObanc, SObanc)  
decorrenza anteriore a 1/1991. 

09.2001  Convenzione fra 
INPS ed Enti 
Creditizi firmata il 
15.02.1999. 

Circ.182 del 11.10.01 
allegato 2 
Msg.16 del 28.01.03 
0014 

T321 
 

Recupero prestazioni 
pensionistiche definitive anticipate 
dall’Ente creditizio  
(VObanc, IObanc, SObanc)  
con decorrenza successiva a 
dicembre 1990  

09.2001  Convenzione fra 
INPS ed Enti 
Creditizi firmata il 
15.02.1999. 

Circ.182 del 11.10.01  
allegato 2 
Msg.16 del 28.01.03 0014 

T322 
 
 
 
 
 

Recupero prestazioni 
pensionistiche non definitive 
anticipate dall’Ente creditizio 
(VObanc, IObanc, SObanc)  
con decorrenza successiva a 
dicembre 1990 

09.2001  Convenzione fra 
INPS ed Enti 
Creditizi firmata il 
15.02.1999. 

Circ.182 del 11.10.01 
allegato 2 
Msg.16 del 28.01.03 014 

T323 Recupero delle prestazioni 
(VObanc, IObanc, SObanc)  
per remissioni in pagamento di 
prestazioni già riaccreditate o di 
ratei insoluti. 

09.2001  Convenzione fra 
INPS ed Enti 
Creditizi firmata il 
15.02.1999. 

Circ.182 del 11.10.01 
allegato 2 
 Msg.16 del 28.01.03 014 



 

T400 
 
 
 
 

Conguaglio del "credito 
contributivo" derivante dalla 
differenza tra l'importo versato a 
titolo di sanzioni calcolate in 
applicazione delle leggi n. 
662/1996 e precedenti 
e l'importo di quelle calcolate 
secondo le disposizioni della legge 
finanziaria 2001- 
Presenza c.a. 1T 

01.2001  Art.116, c.18 
L.388/2000 

Circ.110 del 23.05.01 

V020 
 
 
 
 
 
 
 
 

P.I.P 
Sgravio 20% ad aziende operanti 
nelle zone individuate dai 
Regolamenti CEE che recepiscono, 
per la prima volta, un contratto di 
riallineamento dal 01.01.01 ed 
entro il 17.10.2001 per i lavoratori 
mai denunciati agli enti 
previdenziali 
Presenza c.a. 1K  
quadro B, t.c. 95 

01.2001  Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 
Msg 2001/0023/44 
Circ. 92 26.05.03 

V040 
 

P.I.P  
Sgravio 40% ad aziende operanti 
nelle zone individuate dai 
Regolamenti CEE che recepiscono, 
per la prima volta, un contratto di 
riallineamento dal 01.01.01 ed 
entro il 17.10.2001 per lavoratori 
mai denunciati agli enti 
previdenziali 
Presenza c.a. 1K  
quadro B, t.c. 95 

01.2001  Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 
Msg 2001/0023/44 
Circ. 92 26.05.03 

V060 
 

P.I.P  
Sgravio 60% ad aziende operanti 
nelle zone individuate dai 
Regolamenti CEE che recepiscono, 
per la prima volta, un contratto di 
riallineamento dal 01.01.01 ed 
entro il 17.10.2001 per lavoratori 
mai denunciati agli enti 
previdenziali 
Presenza c.a. 1K  
quadro B, t.c. 95 

01.2001  Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 
Msg 2001/0023/44 
Circ. 92 26.05.03 

V080 P.I.P  
Sgravio 80% ad aziende operanti 
nelle zone individuate dai 
Regolamenti CEE che recepiscono, 
per la prima volta, un contratto di 
riallineamento dal 01.01.01 ed 
entro il 17.10.2001 per lavoratori 
mai denunciati agli enti 
previdenziali 
Presenza c.a. 1K 
quadro B, t.c. 95 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

01.2001  Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 
Msg 2001/0023/44 
Circ. 92 26.05.03 



 

V100 
 

P.I.P  
Sgravio 100% ad aziende operanti 
nelle zone individuate dai 
Regolamenti CEE che recepiscono, 
per la prima volta, un contratto di 
riallineamento dal 01.01.01 ed 
entro il 17.10.2001 per lavoratori 
mai denunciati agli enti 
previdenziali 
Presenza c.a. 1K  
quadro B, t.c. 95 

01.2001  Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 
Msg 2001/0023/44 
Circ. 92 26.05.03 

V101 
 
 
 
 
 
 

P.I.P  
Recupero dello sgravio concesso 
per il recepimento dei contratti di 
riallineamento spettante per  
l’anno in corso (2001) ma relativo 
a periodi anteriori ai sensi 
dell’art.116 L.388/2000 
Presenza c.a. 1K 

07.2001 09.2001 Art.116 L388/2000 Circ.159 del 06.08.01 

V201 
 

Benefici contributivi  
regione Sicilia 
Sgravio per le assunzioni a tempo 
indeterminato di apprendisti 
qualificati -  
Presenza c.a. 9B 

05.1998   L. n.30/97 Msg.20844 del 22.05.98 

V202 
 

Benefici contributivi  
regione Sicilia 
Sgravio per le assunzioni a tempo 
indeterminato di soggetti 
disoccupati, soggetti appartenenti 
a categorie protette e persone 
svantaggiate  
Presenza c.a. 9B 

05.1998   L. n.30/97 Msg.20844 del 22.05.98 

V203 
 

Benefici contributivi  
regione Sicilia 
Sgravio per le assunzioni a tempo 
indeterminato di soggetti con 
contratti formazione e lavoro 
trasformato a tempo 
indeterminato -  
Presenza c.a. 9B 

05.1998   L. n.30/97 Msg.20844 del 22.05.98 

V204 
 
 
 
 

Benefici contributivi  
regione Sicilia 
Sgravio per le assunzioni a tempo 
indeterminato di soggetti 
disoccupati da almeno 24 mesi  
Presenza c.a. 9B 

05.1998   L. n.30/97 Msg.20844 del 22.05.98 

V205 
 
 
 
 

Benefici contributivi  
regione Sicilia 
Sgravio per le assunzioni a tempo 
indeterminato di soggetti 
cassaintegrati da almeno 24 mesi  
Presenza c.a. 9B  

05.1998    L. n.30/97 Msg.20844 del 22.05.98 

V206 Benefici contributivi  
regione Sicilia 
Sgravio per le assunzioni a tempo 
indeterminato di soggetti   iscritti 
nelle liste di mobilità. 
Presenza c.a. 9B 
 
 
 
 

05.1998    L. n.30/97 Msg.20844 del 22.05.98 



 

V207 Benefici contributivi  
regione Sicilia 
Sgravio per le assunzioni a tempo 
indeterminato di soggetti con 
contratto part-time a tempo 
determinato trasformato a tempo 
indeterminato.  
Presenza c.a. 9B 

05.1998   L.07.08.97 n.30 Msg.20844 del 22.05.98 

FISCALIZZAZIONE 
AGRICOLTURA 
Riduzione 60% - fiscalizzazione 
agricoltura sud zone mezzogiorno 
 
 
 

01.1987  06.1995 Art.1,co.5 D.L. 
536/87 L.48/88 
art.11 c.28 
L.537/93 art.11 
c.28 
L.537/93art.11  
D.L. 11/97 - 
L.81/97 

Circ.834 RCV - 1143 EAD 
del 17.3.87 ora 
Circ.59 del 17.03.87 
Circ.172 del 19.07.90 
 

Riduzione 40% 07.1995 09.1995 Art.11,c.28 
L.537/93  

Circ.229 del 14.10.93 

Riduzione 30% 10.1995 09.1997 Art.21,c.3 
D.L..601/94 

Circ.54 del 17.02.94 

Riduzione 20% 10.1996 03.1997 Art.11,c.28 
L.537/93  

Circ.91 del 18.03.94 

Riduzione elevata al 60% 10.1996 03.1997 Art.11,c.28 
L.537/93  

Circ.320 del 09.12.94 
Circ.250 del 06.12.97 

Riduzione 40% 04.1997 12.1999   Circ.41 del 09.02.95 
Circ.38 del 19.02.97 
Circ.250 del 06.12.97 

V860 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Riduzione 40% per le aziende 
agricole in aree svantaggiate dei 
Comuni inclusi nelle aree Obiettivo 
1 Reg. CEE 
 
 
 
 
 

01.2000 12.2000 L.537/93 
Delibera CIPE n.42 
del 25.05.2000 

Circ.166 del 29.09.00 

07.1989 07.1989 
09.1991 09.1991 
08.1992 08.1992 
11.1992 11.1992 
03.1994 05.1994 

07.1994 10.1994 
12.1994 01.1995 

V866 
 

AZIENDE AGRICOLE OPERANTI 
NEL MEZZOGIORNO  
conguagli dovuti alle variazioni 
della percentuale di riduzione nel 
corso degli anni a titolo di 
fiscalizzazione  

per aziende agricole operanti nel 
mezzogiorno  

11.1997 01.1998 

D.L. 601/94- 
L.81/97 
L.67/88 

Circ.183 del 9.8.89  
Circ.211 del 9.8.91 
Circ.260 del 12.11.92 
Circ.91 del 18.3.94 
Circ.232 del 29.7.94 
Circ.320 del 9.12.94 
Circ.38 del 19.02.97 
Circ.250 del 06.12.97 

06.1989 07.1989 
06.1991 06.1991 
09.1991 09.1991 
08.1992 08.1992 

Conguaglio arretrati a seguito 
aumenti contributivi, di riduzioni a 
titolo di fiscalizzazione per aziende 
agricole operanti nelle zone 
montane e svantaggiate 

11.1992 11.1992 
03.1994 05.1994 
07.1994 10.1994 
12.1994 01.1995 
11.1997 01.1998 

V867 
 
 
 
 
 
 
 
 

Conguaglio riduzioni contributive 
70% e 40% relative a periodi 
decorsi dal 1 gennaio 2000 per 
aziende agricole ubicate sia in 
territori montani particolarmente 
svantaggiati sia nelle altre zone 
agricole svantaggiate 
Presenza c.a. 8 M 
 
 
 
 
 

09.2000 11.2000 

D.L. 601/94 
 L.81/97 
L.67/88 

Circ.183 del 9.8.89  
Circ.132 del 28.5.91 
Circ.211 del 9.8.91 
Circ.260 del 12.11.92 
Circ.91 del 18.3.94 
Circ.232 del 29.7.94 
Circ.320 del 9.12.94 
Circ.38 del 19.02.97 
Circ.250 del 06.12.97 
Circ.166 del 29.09.00 



 

V880 
 
 

Recupero CIG ordinaria per 
rinnovo CCNL 

03.1987     Circ.837 g.s. del 26.3.87  
Circ.58 del 05.03.91 

V890 
 

Recupero CIG straordinaria per 
rinnovo CCNL 

03.1987     Circ.837 g.s. del 26.3.87 
Circ.58 del 05.03.91 
Circ.19 del 23.01.95 

V999 
 
 
 

Recupero dei contributi  da 
destinare alla previdenza 
complementare già versati al 
contributo al Fondo Volo 

07.2003 09.2004 Art.1, commi 3, 4 e
5 del  
D.Lgs. 164/97 

Circ.140 del 31.07.03 
Msg119 del 8.10.04 
Msg3818del 11.02.04 
Msg19134 del16.6.04 

X250 
 

Recupero prestazioni conto 
capitale – esattoriali 
 
 
 
 

03.1996 05.1996   Circ.76 del 02.04.96 

X406 
 
 
 
 
 
 

Recupero differenza tra l’aliquota 
pensionistica già applicata e quella 
dovuta al FPLD per lavoratori 
assunti successivamente al 
31.12.1995 da aziende esercenti 
pubblici servizi di trasporto 
Presenza c.a. 2B 

08.1996  11.1996   Circ.178 del 12.09.96 

Z142 Recupero Fondo elettrici. 12.1996 01.1997   Circ.243 del 05.12.96 
 
 


