
IMPIEGATI        in vigore dal 1 APRILE 2004

Indennità Premio Elemento Elemento Indennità
QUALIFICHE di di distinto dalla economico vacanza TOTALE

contingenza produzione retribuzione ex territoriale contrattuale
1-1-2003 1-11-1991 1-10-1989 prot.31-7-92 1-12-2003 prot. 23-7-93

Imp. 1^ cat. super 997,17 533,82 154,43 10,33 139,60 7,810 1.843,16
Imp. 1^ cat. 897,46 529,63 144,70 10,33 125,64 7,280 1.715,04
Imp. 2^ cat. 747,88 523,35 119,70 10,33 104,70 6,480 1.512,44
Assistente Tecnico 698,02 521,25 104,72 10,33 97,72 6,220 1.438,26
Imp. 3^ cat. 648,16 519,16 94,61 10,33 90,74 5,950 1.368,95
Imp. 4^ cat. 583,35 516,43 84,79 10,33 81,67 5,610 1.282,18
Imp. 4^ cat. 1° impiego 498,59 512,87 73,53 10,33 69,80 5,160 1.170,28

1° semestre 3,57 4° semestre 4,46 7° semestre 5,06
2° semestre 3,87 5° semestre 4,76 8° semestre 5,06
3° semestre 4,17 6° semestre 5,06

Indennità di mensa: dal 1/1/2004 l'indennità di mensa è fissata in euro 5,08 giornaliere per ogni 
giorno lavorativo di presenza nel mese. Nel caso di presenze per l'intero mese l'indennità è  
erogata nell'importo mensile di euro 111,76.
Indennità di trasporto: dal 1/1/2004 l'indennità di trasporto è fissata in euro 0,99 giornaliere
per ogni giorno lavorativo di presenza nel mese. Nel caso di presenza per l'intero mese
l'indennità è erogata nell'importo mensile di euro 21,78.

AUMENTI PERIODICI DI ANZIANITA'
                         Imp. 1^ cat. super 13,94     Assist. tecnico 9,62
                                   Imp. 1^ cat. 12,85          Imp. 3^ cat. 8,99
                                   Imp. 2^ cat. 10,46          Imp. 4^ cat. 8,22

OPERAI DI PRODUZIONE     in vigore dal 1 APRILE 2004

Paga base Indennità Indennità Elemento Elemento Indennità
CATEGORIE oraria di territoriale economico distinto dalla vacanza TOTALE

dal contingenza di settore territoriale retribuzione contrattuale
1-1-2003 1-11-1991 1-10-1989 1-12-2003 Prot. 31-7-92 prot. 23-7-93

Operaio di 4° livello 4,03 3,01 0,68 0,56 0,06 0,036 8,38
Operaio specializzato 3,75 3,00 0,63 0,53 0,06 0,034 8,00
Operaio qualificato 3,37 2,99 0,57 0,47 0,06 0,032 7,49
Operaio comune 2,88 2,96 0,49 0,40 0,06 0,030 6,82

OPERAI DISCONTINUI     in vigore dal 1 APRILE 2004

Paga base Indennità Indennità Elemento Elemento Indennità
CATEGORIE oraria di territoriale economico distinto dalla vacanza TOTALE

dal contingenza di settore territoriale retribuzione contrattuale
1-1-2003 1-11-1991 1-10-1989 1-12-2003 Prot. 31-7-92 prot. 23-7-93

Custodi, guardiani,  
fattorini, uscieri
ed inservienti (*) 2,59 2,37 0,44 0,36 0,05 0,025 5,84
Custodi, portinai, guar-
diani con alloggio (**) 2,31 1,97 0,39 0,32 0,04 0,022 5,05
(*) Operai discontinui di cui all'art.6 e all'allegato A lett.b del ccnl 29/1/2000;
(**) Operai discontinui di cui all'art.6 e all'allegato A lett.c del ccnl 29/1/2000

1° semestre 0,019 4° semestre 0,024 7° semestre 0,028
2° semestre 0,021 5° semestre 0,026 8° semestre 0,028
3° semestre 0,023 6° semestre 0,028

N.B. L'indennità di vacanza contrattuale è un elemento provvisorio da erogare fino alla decorrenza 
dell'accordo di rinnovo del c.c.n.l..

Stipendio 
minimo

APPRENDISTI IMPIEGATI: IMPORTI DELL'INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE

APPRENDISTI OPERAI: IMPORTI ORARI DELL'INDENNITA' DI VACANZA CONTRATTUALE


