SI OCCUPA
DELLE RISPOSTE
AL CITTADINO,

E ANCHE DELLA
PROGRAMMAZIONE
DI UN TRAFFICO
CHE SI SPERA,
PIU* SCORREVOLE

VIVERE COL CRONOMETRO:
CLAUDIA TAURISANO, ASSESSORE
Al TEMPI DELLACITTA’

Claudia Taurisano,
assessore chiamata a so-
vrintendere al coordina-
mento dei tempi e orari
della citta, nonche all’ap-
plicazione dei principi
di sussidiarieta e traspa-
renza, ha assoluta dime-
stichezza, a pochi mesi
dall’incarico ricevuto dal
sindaco Adriano Paroli,
con termini e progetti
che al cittadino comune
sembrano lontani dalla
concretezza.

Invece, le deleghe tut-
te sono parte di un insieme
che cambiera - ce lo augu-
riamo—in meglio lavita di
tutti noi. Comedire chele
tre deleghe sono le facce
di uno stesso unicum che
esiste solo perché si com-
pletano a vicenda.

Se sapra adempiere
al suo compito in modo
adeguato, svolgera un ser-
vizio assolutamente utile e
primario nei confronti del
cittadino.

L’assessore Claudia Taurisano viene dal mondo dell’imprenditoria: si occupa
della programmazione dei tempi della pubblica amministrazione in Loggia

Sguardo dolce, piglio sorridente
che lascia intuire una determinazione
notevole, I’assessore Taurisano rac-
contadi progetti che stanno prendendo
forma in modo trasversale con i col-
leghi di altre aree e della difficolta di
intaccare una mentalita che da decenni
resiste.

“Non é facile ad esempio -
rimarca — spiegare quali vantaggi
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potrebbe avere un dipendente pub-
blico affrontando un orario di lavoro
totalmente differente da quello che
svolge. Cosi come non & semplicis-
simo accontentare il cittadino che
necessita di accedere ad un servizio
in orario alternativo senza chiedere
permessi di lavoro, o un anziano che
vuole fare sport senza complicanze
insormontabili e cosi via. Quello che



& importante & partire proprio dalla
macchina comunale impostando un
metodo di lavoro che modifichi al tem-
po stesso gli orari dei servizi pubblici,
degli sportelli tenendo conto delle
esigenze dei cittadini e dei lavoratori
comunali.

Introdurre meccanismi vantag-
giosi per entrambe le parti non € cosa
semplice”.

Recentemente si e discusso di
migliorare la viabilita.

Il compito dell’assessore Tau-
risano, proprio seguendo il principio
della sussidiarieta, € quello di coordi-
nare con il collega competente progetti
corrispondenti alla zona urbana che si
va modificando.

Ovvero, Sanpolino, quartiere
ad alta mobilita, dovra avere percorsi
ciclabili, pedibus, banche del tempo,
potenziamento anagrafe decentrata.

In viale Duca degli Abruzzi si
dovra modulare diversamente I’in-
gresso a servizi che sono oggi con-
centrati (ospedale, Asl, due licei). “E
allora importante ascoltare i cittadini -
ricorda Claudia Taurisano - e favorirne
la loro auto-organizzazione™.

Si tratta sovente di garantire
spazi o strutture.

Non sempre sono le risorse eco-
nomiche a creare vantaggio, molto pit
Spesso sono le idee”.

Anche nel settore del lavoro si
va delineando un progetto di inseri-
mento lavorativo costruendo la *“dote
lavoro” per gli over 45 o le donne con
figli, nell’ottica del cambiamento che
la famiglia ha subito nel tempo.

“Mi sto occupando di progetti
specifici—spiega—ma poiché ¢ essen-
ziale comunicare ai cittadini quanto si
fa, il primo punto ¢ migliorare I’Uffi-
cio relazioni con il pubblico.

In Comune ci sono molti talenti
e persone validissime che concorrono
ogni giorno al buon funzionamento
della macchina pubblica.

Purtroppo molti servizi sono
ancora sconosciuti — continua I’as-
sessore — I’importante in questa fase

e latrasversalita come metodo e devo
dire che tutti i miei colleghi si stanno
organizzando su come tradurre tali
principi”. Il cambiamento di una citta
passa, infatti, attraverso decisioni
coordinate che coinvolgono scuole,
sanita, servizi sociali, trasporti, lavoro,
commercio.

Brescia, insomma, potrebbe
diventare una “banca del tempo”
autentica e generalizzata.

“La Carta dei valori presentata
recentemente in Loggia — conclude
I’assessore Taurisano — € permeata
di quelli che sono gli intendimenti
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operativi del mio mandato. Bisogna
rendere comprensibile a tutti che non
ci sono cittadini di serie A e cittadini
di serie B.

Mi piacerebbe diventare punto
di riferimento per il terzo settore e per
coloro che, come me, non si identifi-
cano in uno schieramento politico. Al
sindaco Paroli va dato il merito di aver
tradotto la sua sensibilita per i proble-
mi della citta in un assessorato ad hoc.
Un compito che mi sono assunta con
impegno e intendo condividere con
I’intera Giunta”.

Wilda Nervi




UN LEGAME
INDISSOLUBILE.

(

Cosa ci lega alla terra in cui nasciamo? La solidita delle nostre radici,

per esempio, che ci fanno crescere e guardare sempre a nuovi orizzonti.
Cosi facciamo noi di UBI Banca, instaurando un rapporto fondamentale con
il territorio in cui operiamo e sostenendone le iniziative culturali e sociali.

UBI>< BancodiBrescia




